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Kve
for

Karetmagernes produktions-
forening.

8 i.

Foreningens Formaal er ved Oprettelsen af et Pro-
duktionsvcrrksted for Karetmagere at virke hen til, at Fa-
gets Arbejdere faa det størst mulige Udbytte af deres Ar-

bejde.
8 2.

Enhver Karetmagersvend kan blive Medlem af For-
eningen. Det paalcegges hvert Medlem af Foreningen at

henlede rejsende Karetmagersvendes Opmcerksomhed paa Fore-
ningen, dens Formaal og Love, samt anmode dem om at

indtrcrde i Foreningen. Naar en Karetmagersvend, der har
arbejdet her i Byen i '/« Aar uden at vcere Medlem af
Foreningen, vil indtrcrde i denne, har han foruden Indtegnings-
penge at betale 2 Kroner, der tilfalde Foreningens Reserve-
fond.

8 3-

Ethvert Medlem betaler ved Jndtrcedelsen i Foreningen
35 s8re i Jndtegningspenge, der tilfalder Reservefondet,
samt et ugentligt Bidrag af mindst 25 s2re.
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Naar et Medlem i Ugebidrag har betalt i alt 20 Kr.

bliver der pan dette Belpb til ham at udstede en Aktie,
der giver Net til at deltage i Foreningens aarlige Over-

skud. Naar et Medlem ved Indbetaling af Ugebidrag har
faaet Aktieret vedbliver han dog at svare Ugcbidrag til

Foreningen mod hver Gang han paa denne Maade harbe-
talt 20 Kroner at erholde en Aktie for Belebet. Aktierne

udstedes paa Navn og kunne kun overdrages til navngiven
Person. Over Aktiernes Ejere fpres Protokol og ingen
Overdragelse giver Ret ligeoverfor Foreningen, medmindre

den er noteret i Aktieprotokollen.
Naar et Medlem inden Stprrelsen af hans Ugebidrag

har naaet 20 Kroner frivilligt udtrcrder af Foreningen eller

paa Grund af Restancer udslettes af denne, taber han sin
Ret til det Erlagte; det bliver Foreningens Ejendom, hvad
et sligt Medlem har betalt i Ugebidrag over 25 Pre ugent-

lig, og henlcegges til Reservefondet.
Naar derimod et Medlem afgaar ved Dpden inden

Stprrelsen af hans Ugebidrag haver naaet 20 Kroner bliver

det Belpb den Afdpde har erlagt udover de fastsatte 25

j3re om Ugen, at tilbagebetale hans Bo eller Slcegtninge.

8 4.

Ugebidragene indbetales til Foreningens Kasserer paa

en af Bestyrelsen fastsat Dag og Tid i Ugen. Medlem-

mer, der arbejde paa samme Vcrrksted, kunne Vælge en af
deres Midte, som opkrcrver Ugcbidragene og derefter indbe-

taler dem til Kassereren.
8 5.

Foreningen modtager Jndlaan af dens Medlemmer;

for Jndlaanene, der ikke maa vcere under 100 Kroner, ud-

stedcs der af Bestyrelsen til Vedkommende et Gceldsbevis,

hvorefter Belpbet af Foreningen forrentes med 5% p. a.
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og tilbagebetales i den 11te December eller 11te Juni Ter-

min, hvortil det af Jndlaanercn efter Aars foregaaendc
Varsel opstges til Udbetaling. Saadan Opsigelse kan dog
ikke sinde Sted tidligere end til 11te Juni Termin 1876.

Fra Foreningens Side er Kapitalen opsigelig efter '/« Aars

foregaaendc Varsel til enhver af de anfprte Terminer. Ren-

ten udbetales i hver 11te Juni og 11te December Termin

for den forlybne Tid. Enhver Overdragelse af dette Geelds-

bevis til Andre skal anmeldes for Foreningen og er i mod-

sat Tilfcrlde uden Gyldighed for denne. For Gcrldsbevisernc
hccfter Foreningen med hele sin Formue og er det en Selv-

følge at disse Gældsbeviser i Tilfcrlde af Foreningens
Likvidation syldcstgpres fremfor Aktierne og Medlemmernes

Ret til Ugebidragene.
8 6.

Ethvert Medlem kan ved Anmeldelsen til Bestyrelsen
udtrcrdc af Foreningen, men taber derved sin Ret til erlagte
Ugcbidrag, ligesom han ligefuldt er pligtig at crlccgge de

til hans Udtrcrdelse paalpbne Ugcbidrag.
8 7-

Paa det fyrste Bestyrelsesmode i hver Maaned gen-

gemgaar Bestyrelsen Medlemsbogen og uddrager af den de

Medlemmer, der i 4 Uger ikke have betalt de Ugebidrag,
hvorpaa de have tegnet sig. Disse Medlemmer opfyres
paa en Restanceliste, der ophænges i Foreningens Lokale,
og blive, saafremt de ikke 4 Uger efter at denne Liste er

ophccngt, udslettede af Foreningen og taber derved de be-

talte Ugcbidrag og Adgang til de Fordele Foreningen by-
der; dog beholder vedkommende Medlem sin Aktieret, hvis
en saadan er erhvervet; forinden noget Udbytte paa Aktien

udbetales bliver heri at afkorte de resterende Ugebidrag
og det uden Hensyn til om Aktien, efter at Udflettelsen er

foregaaet, maatte være overdraget til de andre. De udflet-
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tede Medlemmer ere pligtige at betale Restancerne; naar

disse indgaa blive de at henlcegge til Reservefondet. Naar
udslettede Medlemmer paany ville indtråde i Foreningen
betragtes de som nye Medlemmer.

§ 8.

Naar et Medlem er uden Arbejde i mindst 8 Dage,
falder i Sygdom Paa mindst ligesaa lang Tid, eller indkal-
des til Militcertjeneste, fritages han saalcrnge dette Forfald
varer for at tilsvare de af ham tegnede Ugebidrag; dog
skal Forfaldet skriftlig anmeldes og bevisliggpres for Be-

styrelsen.
8 9.

Foreningens Formue vgJndta'gter anvendes til Drift
af Produktionsvcerkstedet. Reservefondet, der dannes ved

de Jndtcegter, der i Henhold til de foregaaende §§ hen-
lcegges dertil, skal anbringes paa Sparekassebog eller i let-

realisable Vcerdipapircr efter Bestyrelsens Skpn. Angaaende
Anvendelse af Reservefondet bliver Bestemmelse at tage af
Generalforsamlingen.

8 io.

Den hpjcste Magt i alle Foreningens Anliggender har
Generalforsamlingen; kun den kan give, ophave og foran-
dre Lovene, samt bestemme Foreningens Virksomhed, i hvil-
ken Henseende Bestyrelsen har at rette sig efter General-

forsamlingens Beslutninger.
8 11.

Alle Sager afgpres paa Generalforsamlingen ved Fler-
tallets Beslutning. Afstemningen foregaar ved Haandsop-
rcekning, dog kunne Bestyrelsen eller 20 Medlemmer fordre
at der foretages skriftlig Afstemning; viser der sig Stemme-

lighed har Formanden den afgprende Stemme.

8 12.

Der afholdes en ordenlig Generalforsamling i hvert
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AarS Oktober Maancd. Ekstraordineer Generalforsamling
afholdes efter Bestyrelsens Beslutning eller naar mindst 50

Medlemmer skriftlig forlanger det.

8 13.

Generalforsamlingerne indvarsles ved Bekendtgørelser i
3 efter Bestyrelsens Skyn mest udbredte Dagblade her i
Staden med mindst 14 Dages Varsel; samtidig udleveres

Foreningens trykte Regnskaber og Stemmesedler til Med-
lemmerne.

Forhandlingsgenstandene paa Generalforsamlingen blive

derefter 8 Dage fyr dens Afholdelse at bekendtgøre ved

Opslag i Foreningens Lokale, hvorfor Medlemmerne for-
inden denne Frist have til Bestyrelsen at indlevere Forslag,
der pusles forhandlede paa Generalforsamlingen. Om andre

Sager cnd de, der paa denne Maade cre bragte til Med-
lemmernes Kundskab, kan der ikke paa Generalforsamlingen
tages Beslutning. Ved styrre Arbejdsstandsninger sammen-
kaldes straks en Generalforsamling med mindst tre Dages
Varsel.

8 14.

Paa de ordenlige Generalforsamlinger foretages Valg
af Foreningens Embedsmand, endvidere afgives Beretning
om Foreningens Virksomhed i det forløbne Aar samt frem-
lcrgges Regnskab over Foreningens Jndtoegter og Udgifter
esterat dette er blevet revideret.

8 15.

Foreningens Regnskab afsluttes aarlig den 1ste Ok-
tober.

8 i«-

Foreningens Bestyrelse bestaar af en Formand og 8

Reproesentanter.
8 17.

Formanden og Repræsentanterne vcclges af den orden-
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lige Generalforsamling for I Aar ad Gangen. Den fra-
trådende Formand og de fratrcedcnde Reprcesentanter kan

genvcelges.
8 18.

Naar Formanden dyer eller fratrcrder udenfor Ordenen,
konstituerer Reprcrsentanterne en anden i hans Sted, indtil

en Generalforsamling kan blive indkaldt, for at vcrlge en

ny Formand for Slutningen af den Afgaaedcs Virketid,
hvilket skal ske snarest muligt. Dyer eller fratrcrder en Re-

prcrsentant i Aarets Lpb finder intet nyt Valg Sted fpr
paa Selskabets ordenlige Generalforsamling.

8 1».

Bestyrelsen har at varetage Foreningens Interesser og

lede dens Virksomhed. Den sammcntrceder saa ofte For-
manden sammcnkaldcr den eller mindst to Repræsentanter
forlange Mpde afholdt. I Begyndelsen af hver Maancd

afholdes Bestyrelsesmpde. Beslutninger paa Bestyrelses-
mpder tages ved Stemmeflerhed. I Tilfcrlde af Stemme-

lighed gpr Formandens Slemme Udslaget. Over Bestyre!-
sens Forhandlinger fpres en særegen Protokol. Bestyrelsen
er beslutningsdygtig, naar 5 af dens Medlemmer ere til-

stede. Bestyrelsen er ulpnnet.
8 20.

Bestyrelsen udvcrlger to Reprcesentanter til at revidere

Foreningens Regnskab saa ofte det gpres npdvendigt og

mindst hver Maaned. Det reviderede Regnskab forelægges
Bestyrelsen hvert Kvartal. Bestyrelsen antager en Kasserer,
der tillige er Foreningens Bogholder; Bestyrelsen er an-

svarlig for den af den valgte Kasserer og drager Omsorg
for at Foreningens Midler indsattes i en Bank. Bestyrel-
sen er berettiget til at optage Laan for Foreningen.

8 21.

Dil at forestaa Produktionsvcerkstedet og lede Driften
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af dette, anscettes en Forretningsforer. Forretningsføreren
vcrlges paa Selskabets ordcnlige Generalforsamling for et

Aar ad Gangen. Hans Lpnning fastscettes foreløbig til
1600 Kr. om Aaret, men bliver ipvrigt at bestemme af
Generalforsamlingen. Rejseudgifter og andre Udlceg i For-
eningens Tjeneste blive at godtgøre ham af Foreningen.

8 22.

Forretningsføreren har under Ansvar for og Control

af Foreningens Bestyrelse, den selvstcendige Ledelse og Sty-
reife af Værkstedet og Forretningen. Han afslutter Kon-
trakter om Overtagelse af Arbejde, indkyber Materiale, an-

tager og afstediger Svende, kvitterer og modtager for Reg-
ninger; dog kan han ikke i Foreningens Navn optage Laan.
Naar hans Tid tillader det, har han at deltage i Arbejdet
paa Vcrrkstedet. Forretningsfpreren er pligtig at fyre Regn-
skab over Forretningen, og efter Bestyrelsens Ordre at ind-

sætte de Belpb, der ikke skpnnes at vcere npdvendige til den

daglige Drift, i Foreningens Bank, hvorfra de kun kunne

hwves mod Bestyrelsens Anvisning.
8 23.

Bestyrelsen vcrlger en af de paa Vcrrkstedet arbejdende
Svende til, i Forretningsførerens Fravcerelse eller Sygdom,
at trcrde i hans Sted. Under Forretningsførerens Syg-
dom bliver den, der trcrder i hans Sted, at lpnne af ham.

8 24.

Ingen Svend kan faa Arbejde paa Foreningens Vcerk-
sted, som ikke er Medlem af Foreningen.

8 25.

Enhver Paa Vcrrkstedet arbejdende Svend maa under-
kaste sig de Bestemmelser, som bliver fastsat til god Ordens
Overholdelse paa Vcrrkstedet. Vcrrkstedet skal staa aabent

fra Kl. 6 Morgen til 6 Aften.
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§ 26.

Ethvert Arbejde, der udgaar fra Vcerkstedet, bliver af
Forretningsføreren at indfyre i en dertil bestemt Bog. Alle

Regninger, der udstedes fra Vcerkstedet, blive at udfcerdige
i to Eksemplarer og at forsyne med fortløbende Nummcre.

Enhver Regning bliver at attestere og stemple af Forret-
ningsfpreren; paa Regninger anfpres Belpbet tillige i Bog-
staver.

8 27.

Forretningsføreren stal opgpre Regnstabet med Sven-

dene første Betalingsdag, efter at det af dem udførte Ar-

bejde er foerdigt.
8 28.

Forandringer i eller Tillcrg til disse Love kunne kun

vedtages af en scerlig dertil indvarslet Generalforsamling,
hvor i det mindste V» af Medlemmerne give Mpde, af hvilke
atter V- stemmer for Forandringen eller Tillceget.

Mpder det fastsatte Antal Medlemmer ikke til en saadan
Generalforsamling, indkaldes inden 8 Dage derefter en ny

Generalforsamling, paa hvilken Beslutning om Lovenes

Forandring eller Tillag til dem kan tages af V- af de

Mpdende. Den samme Fremgangsmaade bliver at iagttage,
naar der maatte blive Spprgsmaal om Foreningens Op-
lpsning.

Saaledes vedtagne paa Generalforsamlingen d. 25de

April 1875.

A. Hcxriksens Tryl.



 



 


