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@konomisk demokrati og fondsopsamling

Det borgerlige demokratis begrensning
og utilstreekkelighed bliver mere op
mere dbenbar. Det er ikke alene ar-
bejderne, der fremholder nedvendig-
heden af et nyt samfundssystem. Ung-
dommens angreb pi det veletablerede
er ogsa rettet mod der system, der ikke
er i stand til at lese de problemer, fol-
ket star overfor. Arbejdernes tiltagen-
de angreb pid arbejdsgivereneveldet
folges op og videreferes af studerende
og andre under uddannelse med krav
om demokratisering af uddannelses-
institutionerne.

Demokrati er ved at blive et slagord.
Det fares i marken af savel undertryk-
kere og deres bundsforvante som af
arbejdere, funktionzerer, tjenestemand
og studerende. Men der legges forskel-
lige i det.

Arbejdsgiverne taler om industrielt
demokrati. LO og de socialdemokrati-
ske ledere om wokonomisk demokrati.
Og borgerlige politikere har til lokke-
midlet »udbyttedelings fejet a»spred-
ning af ejendomsretten«. Og vismeen-
dene tager positivt pa de socialdemo-
kratiske forslag om fondsdannelser un-
der betegnelsen ekonomisk demokrati,

Felles for de nzvnte tanker og pla-
ner er, at de helt gir uden om Arbejds-
rettens afskaffelse og arbejdernes suve-
reene ret til at valge rillidsmand og
sikkkerhedsrepreesentanter. Det il
sige, at det fundamentale ved demo-
krati pA arbejdspladsen helt er ladet
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ude af betragtning. Derfor indfrier in-
gen af de skitserede ordninger arbej-
dernes krav om skonomisk demokrati.
Det mé ikke overses, at parolen om
ekonomisk demokrati fedtes pd ar-
bejdspladserne i bestrasbelserne pi at
bryde pengemagtens dominans pi ar-
bejdspladsen og i det ekonomiske liv.
Den tog altsd ikke alene sigte pd de-
mokrati — arbejderne som afgerende
faktor — péa arbejdspladsen, men ogsi
pa et ekonomisk system til produktiv-
kreefternes udvikling og til sikring af
folkets tarv.

De forskellige tanker og projekter om
industrielt-, akonomisk demokrati eller
ejendomsrettens demokratisering eller
lignende er derfor kun en forfladigelse
eller forfuskning af arbejdernes steerke
og bevidste strazben efter at overvinde
kapitalen og profitsystemets dominans.

Retfeerdigvis ma det siges, at ingen
af dem, der har opstillet projekterne
om ekonomisk demokrati, har haev-
det, at der er tale om socialisme. De
erkender tveertimod, at der kun er tale
om et ferste skridt pd vejen til socialis-
me — demokratisk socialisme, Ud fra
dette synspunkt kan det have interesse
at betragte denne side af sapen naet-
mere.

Finansminister Henry Griinbaum,
der er forfatteren til LOs forslag om
okonomisk demokrati, har saledes
sammenligner dette projekt med de
reformer, som wmndrede bendemes og



husmendenes ekonomiske basis. Selv
om sammenligningen skulle holde, er
der ikke nogen forjmttelse heri. Bon-
dergirdenes overgang til selveje efter
reformbestreebelserne 1 slutningen  af
det attende arhundrede afskaffede jo
ikke udbytningen. [ stedet for pligt-
arbejde og naturalydelser kom penge-
og renteydelser. Og feudalejerne tjente
tykt pit frestegdrdenes overgang til selv-
gje. Det var ikke alene den absolutte
jordrente, men ogsd de forbedringer af
jord og bygninger, som fmstebenderne
havde gennemfert, der blev kapitali-
seret, Det var ikke lutter velstand og
idyl, der preegede de tidligere fmsteres
tilverelse, efter at de havde opndet
selveje. Og det er med fuld foje, at der
senere er blevet talt om renteslaveri
ved siden af lenslaveri.

Stavnsbéindets ophmvelse og bort-
salg af faestegirdene opfyldte kapita-
lens krav om arbejdskraft til den frem-
brydende industri og en mere hensiors-
maessig udnyttelse af den ved land-
bruget resterende arbejdskraft. Bender-
ne var vel selvbestemmende angdende
arbejdstid og ghrdens drift, men de var
og er stadig udbyrtet af storkapitalen
sivel gennem handel som gennem ren-
teydelse. Hoverier forsvandt, men jord-
renten blev.

Nir alt kommer til alt er stotten til
landbruget, tilskud 6l hjemmemar-
kedspriser osv. foranstaltninger, som
skal medvirke faldet i jordrenten, si
jordrenten over obligationsrente og an-
dre rentebeerende behsftelser kan til-
flyde dem, der ejer eller senere har
sikret sig retten til jordrente. De sti-
gende jordpriser er jo udtryk for, at
den nyeste udvikling tenderer i retning
af hejere jordrente, altsa sterkere ud-
nyttelse af landbrugets arbejdskraft.

Industrielt demokrati

Nir mindre traditionsbundne kapita-
lister og deres teoretikere ghr ind for
industrielt demokrati, er det faktisk
at ligne ved landbrugsreformerne for et
par hundrede ar siden. De mest avan-
cerede feudalherrer si, at den daveae-
rende form for landbrugsdriften ikke
mere var lensom. Under opretholdelse
af ejendomsretten til jorden segte de
som selvejerne i sin tid ved overgang
til feestegirdssystemet andre og mere
oivtige drifrsformer.

Kapitalisterne har mittet erkende,
at de gamle ledelsesformer med en
enevazldig patriarkalsk ledelse ikke til-
fredsstiller trangen til stigende profitter.
Som godsejerne under feudalismen
ikke syntes, de fik nok ud af benderne
gennem naturalydelser og pligrarbejde,
siledes finder kapitalisterne, at de i dag
ikke far nok ud af arbejderne under
arbejdsforheold, der mere ligner slave-
vilkar end frimandskér.

Taylors ledelsesprincipper med hen-
syn til en rationel til kynisme gren-
sende mekanisk udnyttelse af arbejds-
kraften er blevet forladt af de moderne
driftsledere. Over moderne aflennings-
systemer med effektivisering af arbejds-
indsatsen er man nfet frem til motiva-
tionen. [ stedet for nedsettende og hi-
nende bemmrkninger om arbejdernes
dovenskab og uduelighed tales der nu
om det menneskelize hensyn. Menne-
sket skal sta i centrum, Herigennem so-
ger visse af udbytternes medlsbere at
dulme deres samvittizhed, mens kapi-
talisterne sigter efter at pore arbejderne
medinteresserede i den rationelle ud-
vikling af wirksomhederne. Denne
fremgangsmade har for si vide allerede
givet resultat, som produktiviteten er
oget, dels wved produktionsapparatets
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udvikling og dels ved effekrivisering
af arbejdernes indsats, Effektiviseringen
presses jo frem af arbejdernes behov
for at gd hjem med flere penge 1 lon-
ningsposen til bestridelse af de stigen-
de omkostninger, iseer til skat og bolig
samt stigende varepriser.

Den har ogsi virket pA anden méide.
I forbindelse med arbejdernes interesse
i beskefrigelsens opretholdelse og ud-
videlse fremfores der betragtninger om,
at arbejderne er mere interesseret i
virksomhederne end kapitalisterne. De
sidste henter jo bare udbyttet hjem og
er ellers ligeglade med dem. Brask
Thomsen og konsul Meyers opkeb af
industriselskaber og omdannelsen af
dem til finansieringsforetagender er et
talende vidnesbyrd om, at de foretreek-
ker renteprofitten fremfor driftsherre-
gevinsten, Men det =ndrer nu engang
ikke det fundamentale, at profitten —
driftsherregevinsten eller rente —
fremkommer i produktionsprocessen.
Den hidrerer fra merarbejdet, den
vaerdi arbejderen frembringer ud over,
hvad han erholder i len.

Det er ogsa her, man finder baggrun-
den for ralen om industrielt demokrati.
Ved at informere arbejderne om virk-
somhedernes planer og ved at ind-
drage dem i diskussionerne herom,
skal der bibringes dem en folelse af
medinteresse og medansvar. Udgangs-
punktet og formilet er profitmotivet.
Uanset ridslagning bliver dispositions-
retten hos kapitalisterne, sivel som
den foregede profit. Det gelder ikke
alene enkeltvirksomheder og koncer-
ner, men tillige hele samfundet. Over-
ses dette faktum — undervurderes
eller tilslares det — lettes kapitalister-
nes muligheder for at opnd den efter-
tragrede foregelse af profitterne,
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Det er hensigten med motivation og
industrielt demokrari. Op det sendrer
ikke noget herved, at man supplerer
med udbyttedeling eller bonusordning.
Arbejderne vil fortsat veere den svage,
den udbyttede part, og en stigende del
af det fremstillede produkt vil tilfalde
kapitalisterne.

Denne realitet bekreftes fuldt ud af
de erfaringer, arbejderne i den Tyske
Forbundsrepublik har gjort, De har
ikke alene haft repreesentation i akrie-
selskabernes bestyrelser, men ogsa spe-
cielt ansatte arbsjdsdirektorer. De
keemper for medbestemmelse i wvirk-

somhederne og i den ekonomiske poli-
tik.

Udbyttedeling

For arbejderne har en anden fordeling
af det fremstillede produkt i arbejder-
nes faver wvmret et fremherskende
spergsmal igennem frene, og det er
nu kombineret med kravene om med-
besternmelsesret og demokratiets ind-
ferelse i det ekonomiske liv. Og der
er her som i almindelighed i arbejder-
nes kamp en indordning af dagskravene
under det principielle.

Dette sporgsmil er gennem tiderne
sogt klarer ad omveje, som £, eks. over
kooperationen. Men uden held. Kapi-
talisterne tager stadig veek en stigende
del af arbejdsudbytter. Udbyttedeling,
som — serlig efter forste verdenskrip
med krav om arbejderrid efter det
sovictiske eksempel — blev fremholdt
af det velvillige smaborgerskab, bragte
heller ikke en lesning naermere. Man
mé snarere sige fjernere. Enten tanken
nu blev realiseret som udbyttedeling
eller gennem en bonusordning, gav den
hverken mere af produktet eller sterre
tilfredshed hos producenterne, arbej-



derne. Gennemsnitslenningerne var
stort set reduceret med mindst der,
der senere udbetaltes som udbytte i den
ene eller anden form. Derfor har ud-
byttedeling heller aldrig vundet frem,
selv om et organ med statslig anerken-
delse har veeret stillet til radighed her-
for.

Fondsdannelser
Nar de konservative i dag gar ind for
en spredning af ejendomsretten, er det
en simpel erkendelse af, at det, der
har vearet gennemfert, ikke har kun-
net tilfredsstille arbejderne eller de an-
dre arbejdende lag af befolkningen.
Det nye ligger dog i fremforelsen og
ikke i indholdet. I ferste rmkke har
man nemlig taenkt pd, at der skulle
gives arbejderne mulighed for atr er-
hverve aktier i den virksomhed, de
arbejder i. Glemt synes postulatet om,
at den fattige sypige gennem aktiesel-
skabsformen formelig var medejer, og
at der her var tale om demokratise-
ring af ejendomsretten. Men nu feres
det altsd frem som noget nyt og helse-
bringende. Man kan selvfolgelig tale
om et beskedent medeje, men med
absolut nul i indflvdelse. Holdingsel-
skaber og indehavere af sterre aktie-
poster dominerer aktieselskaberne til
100 pet. Det har Helge Andersen do-
kumenteret i skrift og i radioforedrag,
Det er i dette velkendte faktum,
baggrunden for planerne om arbejder-
fonds m& soges. Gennem centrale
fonds eller fonds af mere begrenset
karakter skulle arbejderne sikres ind-
flydelse pa skonomien ad kapitalmees-
sig vej. | et land, hvor diskussionerne
i arbejderbevegelsen har bevaeget sig
om muligheden af at komme til so-
cialismen ad evolutionzer wvej, wvil si-

danne tanker vmkke interesse. Hvis
slige forventninger forer til sviekkelse
af arbejdernes aktivitet, s3 er det imid-
lertid kapitalisternes og ikke socialis-
mens interesser, der fremmes. Og disse
fonds, hvilken af de foresliede former
de end far, vil ikke pd nogen made
ryste kapitalismen. Der er jo oven i
kobet kapitalister, der ser at fondene
lige si vel som ATP-fonden kommer
kapitalisterne til gode. Vismandene
har jo giver uderyvk for, at de kan bru-
ges, men at de ikke behever at veere
under LOs domane. Og de fremhe-
ver, at fondene, enten de bliver dan-
net pa der centrale eller det lokale
grundlag, kan bruges tl at opfange en
del af dyrtidsreguleringen.

Det kan heevdes, at det ikke inde-
holdes i LOs forslag, Det er rigtigt.
Men man kan ikke sige, at tanken lig-
ger 54 fiernt fra synspunkter, der har
vieret fremme 1 LO, Der har saledes
veeret talt om, hvad det ville betyde,
hvis arbejderne gav afkald pa et beleb
til en investeringsfond. Det ma jo ogsa
siges at veere helt pd linje med den for-
brugsbegrensning, der 1 form af tvun-
gen opsparing blev gennemfort ad lov-
givningsmagten med eller uden social-
demokratisk regering.

Gennemfores regeringens skitse, hvor
ogsd offentlige institutioner skal yde
bidrag, vil det fa indflydelse pi skat-
terne. Og arbejdsgiverne postulerer, at
ordningen vil fi indflydelse pa savel
lonninger som priser. Givet er det, at
det wil fa indflydelse pi lenningerne,
enten det tages over firmaernes kasse
eller ud af aflonningerne. Ikke med
urette kaldes det for en tvangsopspa-
ring. Og som ved al anden opsparing
er der tale om udskydelse af forbrug
for dem, der sparer op. I tider, hvor
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der tidligr og silde tales om, at forbru-
ger er for stort, vil en sidan forbrugs-
begrensning ikke wmre uvelkommen
alle steder. Men man ber jo holde sig
klart, at de, der kommer til at betale
til denne opsparing, er arbejders og
andre, der kun har en ringe opsparing-
evne, og at der ikke derved er lukket
af for forbrugsstigningen i almindelig-
hed. Tvartimod, over kreditgivningen
skabes der hermed mulighed for for-
brugsudvidelse for andre og pd anden
made,

Hvad den ubemidlede lenarbejder
mi give afkald pa, kan andre bedre-
stillede udnytte til deres egen fordel.
Og det er jo tanken med arbejderfon-
dene, at de skal stilles til ridighed for
investering 1 erhwvervsforetagender.
Mere kapital til de motivationspreegede
virksomheder beryder ikke mindre ud-
bytning af arbejderne, men udbytning
af flere og flere i mere raffineret form.

Medens detre skrives er det endnu
ikke klart, hvorledes regeringens for-
slag vil komme til at se ud. Men be-
stemmelsen om, at lenmodtagerne
skulle sikres en andel af virksomheder-
nes kapital, vil vel blive opretholdt
som det centrale i forslagene. Og pa
dette grundlag vil det blive hevdet, at
arbejderne dog derigennem sikres en
stipende andel i virksomhedernes kapi-
tal. Det er imidlertid si beskedne
belab, det drejer sig om, at det selv
under de gunstigste omstendigheder
ikke vil have praktisk betydning, hver-
ken i denne eller naeste generations
levetid.

Arbejderfondene vil lige sa lidt som
boligfonden eller ATPfonden bringe
det ekonomiske demokrati eller so-
cialismen narmere. Og det er der ikke
noget markveerdigt i. Kapitalismen kan
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ikke udkonkurreres med kapiralistiske
metoder. Det er nemlig selve kapita-
lismen med dens profitsystem, der skal
fortrenges. Der er her mere tale om
politiske end ekonomiske foranstalt-
ninger. Motivet og formalet med pro-
dukrionen mi @mndres og andre sam-
arbejdsformer i virksomhederne traede
i steder for de nugeldende.

Det er jo netop det, arbejderne en-
sker, og de forstdr, at industrielt de-
mokrati, aktieudlodning, udbyttedeling
o arbejderfonds ikke pd nogen made
indfrier deres velmotiverede krav om
virksomhedernes befrielse fra kapita-
lens pitryk. Arbejderne ved og forstar,
at der ikke er noget demokrati pa ar-
bejdspladsen, hvis de ikke suverent
afgar, hvem der skal vere deres tillids-
repriesentanter, hvis der er et fagligt
juristeri, der hindrer arbejderne i at
aktionere og hvis arbejdets ledelse og
fordeling er et dem uvedkommende
forhold. Med opsigelsen af Hovedaf-
talen er arbejderne kommet et skridt
frem ad wejen. Men arbejdsretten ma
ogsa viek til sikring af reelle forhand-
lingsmuligheder pid arbeidspladsen, og
arbejdernes suveranitet ved wvalg af
tillidsmeaend ma nu knaesattes.

Det kan som kommunisterne gang
p# gang har fastsliet, betegnes som det
ferste skridt til demokrati pa arbejds-
pladsen, hvorved ma forstds, at sam-
fundet ejer virksomhederne, og arbej-
dernes reprmsentanter sammen med
samfundets reprasentanter forvalter
foretagendet.

Kommunisterne har ogsad papeget
betydningen af, at arbejdere og funk-
tionerer i denne proces fandt sam-
men og skabte fellesorganer til sikring
af suvermnitet og medbestemmelse,
Om det skulle veere under betegnelsen



bedriftsrad eller fabrikskomité, fandt
de underordnet. Hwvor beskedent et
sidant skridt end war, ville det dog
veere mere betydningsfuldt end arbej-
derrepreesentation 1 produktionsud-
valg eller aktieselskabsbestyrelser.
Erfaringerne wviser, at hvor socialis-
men har sejret, og hvor skonomisk de-
mokrati er realiseret, begyndte kampen
pi virksomhederne. Arbejderridene —
der slet ikke kan sammenlignes med
vore samarbejdsudvalg — var de or-
ganer, der i det gamle Rusland treengte
kapitalisternes interesser tilbage til for-
del for arbejdernes. Ridene war ikke
alene udtryk for arbejdernes vilje tl at
sikre en anden politk oz et andet
politisk system, de blev ogsd grund-

laget for og baerer af et nyt samfunds-
system,.

Trods manglende klarhed er det net-
op det, der stir som forbilledet for
arbejderne i deres strben pd at blive
fri for udbytning og umyndiggerelse.
Arbejdernes straben efter ekonomisk
demokrati gir netop over medbestem-
melse pd arbejdspladsen, hvilket be-
tyder indskreenkning i kapitalisternes
dispositionsret. Derfor stilles vi over for
industrielt demokrati, udbyttedeling,
arbejderfonds, representation i aktie-
selskabsbestyrelser og lignende, De
fremstilles som en genwvej til socialis-
men, men det er i bedste fald en glip-
sti, i wveerste fald en bedragerisk
manavre.

Udtalelser om skonomisk demokrati

Danmarks kommunistiske Partis forret-
ningsudvalg har d. 16.11.72 vedtaget
folgende udtalelse:

Gennem mange ar har arbejderklas-
sen kaempet for udvidelse af demokra-
tiet, for begreensninger i storkapitalens
magt og for virkelig tryghed i anssetrel-
sen. Malet var og er ar fratage kapi-
talisterne ejendomsretten til kapital
og produktionsmidler og sikre overgan-
gen til et socialistisk samfund. Nu,
midt 1 en overenskomstsituation, frem-
setrer Socialdemokratiet sit forslag til
indferelse af sekonomisk demokrati«.
Dette forslag har ikke et sadant sigte
— evertimod! Forslagene om  indfe-
relse af arbejderfonds betyder for stor-
kapiralisterne nye investeringsmulighe-
der, mens fondene skal betales af ar-
bejderklassen gennem forsterker ud-
bytning.

Det socialdemokratiske forslag giver
ikke arbejderne storre medbestemmelse
pa den enkelte arbejdsplads eller fag-
bevagelsen bedre muligheder for at
sikre virkeligt gode arbejds- og len-
vilkir, Sd grundleggende demokratiske
krav som tryghed i ansmttelsen, ak-
tions- og strejkeret, effektiv  tillids-
mandsheskyttelse er end ikke antydet
i dette forslag. Men det er netop pa
disse omrader, arbejdspladser og fag-
foreninger har kreevet demokratiet ud-
videt. Derimod har de ikke onsket op-
rettelse af investeringsfonds til udbye-
ning af kapitalisternes virksomhed.

Kommunisterne afviser det frem-
satte forslag. Det er et forseg pa at af-
spore den klassekamp, hvis mal er at
sikre arbejderklassen sterre magt gen-
nem politisk og faglig aktivitet. Dette

er afgorende for at kempe den for-
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andring igennem, der skal dbne vejen
til et virkeligt demokratisk og sociali-
stisk samfund.

Ower for den talen om sekonomisk
demokratic, som nu feres frem fra
alle sider, opfordrer kommunisterne ar-
bejderklassen til ar smtte ind for at
sikre sig nye, hindegribelige demokrati-
ske rettigheder i arbejdslivet:

— For kontrol med virksomhedernes
regnskaber, prisfastscettelse, investering
og ordretagning.

— For tryghed i ansettelsen gennem
forbud mod usaglige afskedigelser,

— Tillidsmandssystemet skal frigores
fra arbejdsgiverindblanding. Arbejder-
ne skal alene afgere, hvem der skal
veere tillidsmand, og hvordan denne
skal fungere. Dette princip om fuld be-
skvttelse skal omfatte alle arbejdernes
talsmeaend, ogsd sikkerhedsrepraesentan-
ter og medlemmer af samarbejdsud-
valg.

— Fagforeningerne skal sikres fri ad-
gang til arbejdspladserne for at wvare-
tage medlemmemes interesser.

Fredspligten, der udelukkende tje-
ner arbejdsgiverinteresser, skal slettes
af overenskomsterne.

— Arbejdsgivernes eneret til at lede
og fordele arbejder skal bortfalde.

— Arbejdsretten md veek, og de ude-
mokratiske bestemmelser i forligs-
mandsloven skal fjemes. I stedet md
grundlager for forholdet mellem ar-

bejdsmarkedets parter veere: Forhand-
ling — magling — aktion.

I kampen for sddanne krav ber ar-
bejderbevaegelsen anvende sin samlede
politiske og faglige styrke for at opnd
endringer, der virkelig betyder udvi-
delse af demokratiet og storre med-
besternmelse for alle dem, der skaber
Danmarks vaerdier.

Pad baggrund af den igangverende de-
bat om indfarelse af akonomisk demo-
krati har Danmarks kommunistiske
Partis centralkomité vedtager folgende
udtalelse:

Nu taler alle — fra LO over Industri-
ridet til folketingets partier — om
nedvendigheden af at indfore @eko-
nomisk demokrati gennem oprettelse
af fonds eller ved medarbejderaktier.
Disse forslag har forskelligt indhold og
sigte, men det falles er, at den skave
formue- og magtfordeling i det kapi-
talistiske Danmark erkendes. 1 den
henseende er det positivt, at arbejder-
klassen har tvunget en debat igennem
om, hvordan demokratiet kan udvides.
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Men de forelagte skitser vil ikke
eendre ved magtfordelingen eller be-
tyde mere demokrati i produktionsli-
vet, idet det ferste mal med oprettels.
af lenmodtagerfonds er, at sikre nve
finansieringsmuligheder for  investe-
ringer — der i forste rakke vil begun-
stige storkapitalen.

Alle arbejderklassens historiske er-
faringer og resultaterne fra den daglige
kamp wviser, at ingen rettigheder vin-
des ved samarbejde med, men altid
ved en fast optreeden mod srorkapita-
len. Vi advarer arbejderklassen mod at
lade sig pavirke til passivitet af disse
forslag, men opfordrer i steder til for-
pger aktivitet for igennem faglig og po-



litisk virke at sikre en anden fordeling
af de samfundsskabte veerdier.

Fondsdannelser er ikke
demokratiske

ldeen om lenmodtagerfonds er hver-
ken ny eller rigtig. De vil over et lzn-
gere aremal bandlmgee en del af lon-
modragernes nedvendige kebekraft og
derigennem begrense forbruget. Resul-
tatet vil endvidere blive nye prisstig-
ninger, hojere skatter og en sk=rpet
kurs fra arbejdsgiverside mod lenind-
remmelser. Fondsdannelser wil ikke
ssprede ejendomsrettens eller bryde
kapitalens magt. Derimod vil storka-
pitalen opleve en gylden tid med en
stadig staerkere koncentrarion og mere
magt.

Udbyttedeling

I nogle af forslagene stilles udbytte-
delingen op som det, der vil give arbej-
derne srorre andel af produktionsvaek-
sten. Erfaringerne fra eksisterende
ordninger har for leengst afsloret, at det
ikke betyder en sterre andel for len-
modtagerne. Udbyttedeling vil betyde,
at arbejderne skal vente op til et ar pa
at fa den slen¢, som de for lengst
havde krav pi. Og som inflationen har
vist er det en ugunstig ordning for
alle andre end kapitalejeren.

Aktieselskaberne
De @endringer, der for langst har veeret

pikrevet af Aktieselskabsloven, frem-
stilles nu som en betydelig del af ind-
farelsen af ekonomisk demokrati. Med-
arbejderaktier, en mere end beskeden
arbejderrepreesentation i selskabernes
bestyrelser, kan ikke ®ndre pa magtfor-
delingen. De, der har aktiemajoriteten
har ogsd dispositions- og bestemmel-
sesretten — altsd den reelle magt over
virksomhederne. [ stedet mé mndrin-
gerne i selskabslovgivningen sikre, at
offentligheden fir kendskab til, hvem
der ejer virksomhederne, og derigen-
nem sikre at de bringes under kontrol.

Faglig og politisk kamp

Kommunisterne har lsenge pavist, ar
arbejderklassen ikke kan kebe sig til
nve rettigheder eller ekonomisk demo-
krari. Opnielse heraf forudsmtter en
aktiv faglig og politisk kamp for at
vinde de rertgheder, der giver arbejds-
pladsernes folk reelle magtbefojelser.
[ forste raekke star her at sikre arbej-
dernes talsmeend mod enhver form for
arbejdsgiverovergreb. Og derigennem
ibne for den afgerende medbestem-
melse, der kan garantere tryghed og
demokrati pa arbejdspladserne.

Malet for den samlede arbejderbe-
veegelse er ar gore hele produktionsap-
paratet og de samfundsskabte verdier
til folkets feelles eje — under socialis-
mernn.
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OD uden demokrati

Tabel 1 er et led i den rekke af be-
viser, som kan fremlegges for, at
regeringens og LOs planer om eko-
nomisk demokrati ikke, som pastiet,
vil give arbejderne indflydelse i pro-
dukiionens tilrettelgning og investe-
ringernes placering.

Tabellen viser, hvordan det ma for-
ventes, at samfundets formue er for-
delt frem til 1983, hvis regeringens for-
slag om ekonomisk demokrati vedtages.

Den samlede formue i Danmark
var 1 1970 pa 400 milliarder kroner,
men i 1983 vil formuen vare vokset
til 1825 milliarder kroner, hvis udvik-
lingen fra de foregiende fem ar fort-
seetter umndret.

Erhvervskapital omfatter de formuer,
som tilsammen danner industri, han-
del, landbrug, lagre o. 1.

Aktiekapiral er summen af alle
aktiers palydende veerdi.

Ldnt kapital er de penge, som penge-
institutterne har udlant til aktieselska-
berne.

I 1983 venter LO, ar der wvil vere
30 milliarder kroner i den centrale
fond, hvoraf 12 milliarder vil veere an-
bragt i aktieselskaber.

Der ruttes med vardierne

Tabel z viser, at de der bestemmer
over investeringernes placering ikke
tager samfundsmeessige hensyn. Den
samfundsmaessige nytte af investerin-
gerne bliver mindre og mindre, idet
kapitalisterne kun tager snaversynede

17

profitinteresser i betragtning, nar de
skal bestemme hvad, hvor oz hvor
meget der skal produceres.

Tabellen er korrigerer for inflations-
indvirkning pa tallene, idet der er
benytter de priser, som gjaldt i 1955,

Investeringer er tilveeksten af nye
investeringer ar for ar. Der er siledes
tale om de investeringer, som gar ud
over opretholdelsen af hidtidige in-
vesteringers veerdier.

Tilveekst 1 nationalproduke er den
forogelse af produktionen, som sker i
laber af aret.

Produkrionstilvelkst pr. 1000 kroners
investeringer viser, at udbyttet eller nyt-
ten af 1000 kroner nyinvestering er
faldet fra 450 millioner kroner i 1056
til kun 190 kroner i 1071. (2. sojle er
ar for ar divideret med eller sat i for-
hold til 1. sajle).

5. sojle viser, at investeringerne bli-
ver stadig mindre produkrive under
kapitalismen,

Udbytningen stiger
Tabel 3 wiser, ar udbymingen af de
arbejdende i industrien stadig stiger.
Nettoverditilvaeksten  er  industri-
produktionens veerdi, sadan som den
er oplyst, fratrukket den produktion,
som gar til opretholdelse af det hid-
tidige produktionsapparat i industrien.
Lon er det samlede belab, som gir
til aflenning af det produktive arbejde.
Bl. a. er skatter medregnet.
Merveerdi er den del af et ars pro-
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duktion, som kapitalisterne tilegner sig
uden nogen form for modydelse til ar-
bejderne og uden selv at have ydet no-
get, men det beleb, der gir til oprethol-
delse af det hidtidige produktionsappa-
rat, og som arbejderne jo har skabt 1
arets leb, er ikke medregnet,

Mervaerdiraten wiser, at udbytnin-
gen stiger ar for dr. [ 1056 tilegnede
kapitalisterne sig uden modydelse pro-
dukter for 2305 millioner kroner, som
de produktivt beskeftigede i industrien
havde skabt. Det er 77,9 procent af

den len de produktivt beskaftigede fik.
[ 1970 tilegnede industrikapitalisterne
sig nasten lige s2 meget (eller 95,4

procent), som de gav industriens pro-
duknvt beskaeftigede.

Samler kapitalverdi er veerdien af
industriens bygninger, maskiner, jord
og lagre,

Sejle F viser, at kapitalistens mer-
udbytte i forhold til hans kapital er
steget gennem arene. Nar der ikke
stiger mere, er det, fordi produktivi-
teten af nyinvesteringer falder. Nar
den stiger, er det pa grund af den sti-
gende udbytning, men méske ogsé fordi
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reinvesteringer (opretholdelsen af pro-
duktionsapparatets verdi) kan give
starre produktivitet.

Tabel 4 viser, at storrelsen af en ar-
bejders produktion er steget til 258,7
point i 1971, nir hans produktion i
1956 var roo,0 point. Der svarer til, at
en arbejder i de forlebne 15 &r har aget
gin produkvion med mere end 1,5
gange,

Den reelle merverdi til kapiralisterne
er imidlertid steget mere, hvilket er
udtryk for den sterre udbytning, Til-
svarende viser udviklingen i den reelle
rimelen sammenholdt med arbejds-
produktiviteten, at arbejderens andel
i sit arbejde er faldende.

Real drslen udvikler sig langsom-
mere end den reale timelen, fordi an-
tallet af arbejdstimer pr. &r falder for
den enkelte arbejders vedkommende.

Nar den reelle drsindteegt er steget
endnu langsommere, skyldes det, at
ungdommen skal bruge flere &r til sin
uddannelse, og at pensionsalderen lang-
somt falder. Derte forhold er sd meget
mere bemserkelsesvaerdigt, fordi stadig
flere gifte kvinder fir arbejde, og at
antallet af arbejdslese er falder.
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