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Faglig appel : Fagligt landsmgde d. 9. juni 2002

Faglig appel

Fagligt landsmgde
d. 9. juni 2002

A

Kommunistisk Parti i Danmark
www.kpid.dk - E-mail: kpid@kpid.dk



Danmarks EU medlemskab har igennem en arreekke undergravet den danske
aftalemodel og de opnaede kollektive sociale og arbejdsmeaessige rettigheder.
EU-direktiver er blevet indskrevet i de forhandlede overenskomster, men nu
har EU og folketinget besluttet, at alle direktiver skal lovbesluttes, sa de gael-
der alle. Uorganiserede som organiserede.

Deltidslovgivningen har ogsa sit udspring i et EU krav. Med denne lov har fol-
ketingets flertal nu direkte sat aftalte regler om arbejdstiden ud af kraft. Det er
et alvorligt anslag mod fagbeveegelsens medliemmer og fagbevaegelsens
muligheder for at forsvare medlemmernes interesser i arbejdslivet gennem
overenskomster.

Arelange politiske forringelser i arbejdsleshedslovgivningen, med love om akti-
vering og tvangsarbejde og arbejdsleshedsunderstottelse differentieret efter
alder, har splittet arbejdsmarkedet op. Disse tiltag har undergravet tidligere
opnaede kollektive rettigheder ved arbejdslashed, og forringelserne er sket
uden at trygheden i anseettelsen tilsvarende er blevet forbedret.
Fagbeveegelsens A-kasser er blevet palagt en kontrol rolle i forholdet til med-
lemmerne.

Det har undergravet A-kassernes tillid blandt medlemmerne. Med forslaget om
oprettelse af konkurrerende tvaerfaglige A-kasser og love om voldsomme for-
ringelser af arbejdernes sikkerheds- og arbejdsmiljerettigheder, er regeringens
linie for fremtiden klar: Den arbejderklasse, der sikrer Danmarks skonomi og
enorme fortjenester til kapitalen, skal fremover gere det under de darligst muli-
ge arbejdsforhold. Derfor skal arbejdernes vigtigste interesseorganisation ede-
lzzgges.

Det star klart, at arbejderbevaegelsen er inde i en benhard klassekamp. Det er
en ideologisk og politisk kamp mod liberalismen, der praadiker frihed for mar-
kedskraefterne, men begraenser den ene part - arbejderne.

For at overvinde disse angreb skal fagbevagelsen ruste sig til offensiv kamp
for medlemmernes politiske og faglige interesser.

-Ved at ga til kamp mod de kraefter, der vil edelazgge overenskomstsystemet
og kollektive sociale rettigheder.

-Ved at stille medlemmernes faglige- og politiske krav til savel arbejdsgiverne
som til de politiske partier og den til enhver tid siddende regering.

-Ved at veere stedet hvor medlemmerne formulerer de nedvendige faglige og
sociale krav, og ved at fagbevaagelsen organiserer og bruger hele sin samle-
de styrke til at keempe kravene igennem.



-Ved at styrke og indga i den ideologiske kamp mod liberalismen. Den ideo-
logiske kamp skal feres pa principper og interesser. Ikke pa partipolitiske
interesser.

I den aktuelle situation peger Kommunistisk Parti pa falgende krav:

- Arbejdsleshedslovgivningen skal totalt &2ndres.

- Arbejdsleshedsdagpengene skal heeves, sa de udger en reel erstatning for
tabt arbejdsfortjeneste.

- Bevisbyrden for radighed skal palsegges arbejdsgiverne og ikke de
afskedigede.

- De elendige danske forhold hvad angar tryghed i beskezftigelsen skal
forbedres.

- Der skal vaere lige rettigheder og lige dagpenge for savel unge som &ldre
der afskediges.

- Alle skatteborgerstettede former for arbejde skal vaere omfattet af indgaede
overenskomster pa omradet. Alle former for arbejde skal omfattes af sam-
me rettigheder til sikkerhed i jobbet og arbejdsmiljset og til opsparing til
ferie/fridage og pension.

- Tvangsaktiveringen skal stoppes. Enhver form for slavearbejde skal afvi-
ses.

Darligt fysisk- og psykiske arbejdsmilje, nedslider, invaliderer og dresber folk.
Fagbevaegelsen skal ga i spidsen for at ;
- Den nuvaerende regerings angreb pa Arbejdstilsynet, Sikkerhedsorganisa-
tionerne, BST, Arbejdspladsvurdering m.m. tages af bordet.
- Sikre et optimalt fysisk- og psykisk arbejdsmilje for alle.
- Sikre lonforhold der ikke nedvendigger dobbeltarbejde.
- Efterlennen tilbageferes som et nedvendigt tilbud til nedslidte mellem
60-65 ar, uden ekonomiske strafforanstaltninger for de der er nedslidt nar
de er 60.

Ungdommens krav skal opprioriteres. Derfor skal fagbevazgelsen sastte langt
stearkere ind for
- At uddannelsesomradet tilferes de nedvendige ressourcer.
- At erhversuddannelserne opprioriteres og leerlinge/elev lenningerne kom-
mer op pa et niveau, som de unge kan tiltreekkes- og leve af.
- At de asociale regler med halve dagpenge til unge under 25 ar fiernes, og
at regeringens planer om at udvide det til 30 ar bekesempes.
- At ungdommen kommer til at opfatte fagbevaegelsen som sin naturlige
interesse- og kamp organisation.

| disse ar skabes der enorme profitter til kapitalejere. Selv de omrader som
skatteborgerne kollektivt betaler til, kan der nu profitteres af. Fagbevaagelsen



mé ikke beje sig for dette ultra-liberalistiske krav, men sige klart nej til privati-
sering og udlicitering af offentligt betalt arbejde. Indtil den kamp er vundet skal
fagbeveaegelsen:

- Sikre at len- og arbejdsforhold ikke forringes ved privatisering og udlicite-
ring.

- Stotte og styrke de offentligt ansattes kamp for at kunne yde en ordentlig
service gennem tilfersel af nedvendige ekonomiske, personalemaessige
og uddannelsesmaessige ressourcer.

Det har i generationer vaeret fagbevaegelsens storste fortjeneste, at vundne
resultater gjaldt alle medlemmer. Kravet om kollektiviteten i resultaterne poli-
tisk og lenmaessigt skal veere det vigtigste krav for fagbevaegelsen. Derfor skal
der tages klart afstand fra alle opsplittende tiltag som f.eks. "ny len" og lignen-
de.

Med beslutningen om fremover at vedtage EU’s direktiver som lov,

-skal arbejdernes bindinger til fredspligten ikke geelde politisk trufne
beslutninger om arbejdsmarkedet,

-skal Hovedaftalen opsiges til genforhandling,

- skal l=ngden af overenskomstperioderne nedseettes til 1 ar.

For at leve op til nutidens udfordringer, skal fagbevaegelsen finde tilbage til
sine redder, og fagbevaegelsens top skal komme ned pa gulvet - ud pa plad-
sarne.

Kommunistisk Parti’s medlemmer vil nu som altid slas for en staerk dansk
enheds fagbevaegelse, og stetter aktivt alle de faglige bevaegelser der nu rej-
ser sig mod den liberalistiske politik.
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