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Efterdrsagitationen

Vort Partis Agitation havde i 1941 den store Opgave at vende
Strgmmen efter Tilbagegangen i Partiets Medlemstal det fore-
gaaende Aar, en Tilbagegang, der hovedsageliz maatte tilskrives de
forverrede gkonomiske Forhold i Landet og den Omstandighed,
at den aarlige Agitationskampagne i det store og hele bertfaldt i
Aaret 1940,

Opgaven i 1941 blev Igst paa den smukkeste Maade med en paa
Trods af Vanskelighederne opnaaet Fremgang paa 5054 Medlemmer,
et yderst godt Resultat, der viser, at Troen paa vort Parti, Sammen-
holdet og Viljen til Fremgang stadig og usvakket er til Stede.

En Opgave, der maa og skal loses!

For Efteraaret 1942 er Opgaven at fortsztte denne Fremgang, og
enhver Agitator vil vaere klar over, hvilken Betydning det har baade
I Dag og med Henblik paa Fremtiden, at Partiets organisatoriske
Position ikke alene forbliver urokket, men underbygges yderligere
ved Tilgang af aye Tusinder.

Det kan nemlig ggres! Der vil vel vare Agitatorer, der har
Blikket heftet for steerkt ved Tidens Vanskeligheder. Til dem skal
det siges — og til alle gode Partifaller for den Sags Skyld —, at
hvad der lod sig ggre i Fjor ogsaa er muligt i Aar, Vanskelighederne
er ikke blevet stgrre. I det store og hele er Situationen her i Lan-
det den samme som i Fjor. Paa Beskzftigelsens Omraade er der
endda en yderligere Bedring i Forhold til den foregaaende Sommers
Beskaftigelse, der dog var ssrdeles god. Og Beskaftigelsen betyder,
som det er alle Agitatorer bekendt, adskilligt for den sunde Opti-
misme, som vi maa bygge paa, og for Evnen til at betale det beskedne
Kontingent, der krzves for at blive Medlem af det danske Social-
demokrati.
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Beskeaitigelsespolitiken har givet Arbeide og Fortieneste.

Det wvil ikke i Agitationen vare ngdvendigt at bruge mange Tal
for at illustrere Beskzftigelsens Omifang i dette Aars Sommer. Alle
ved, at Arbejdslgsheden har veret nede paa et Minimum i de Maa-
neder, der er gaaet.

Meget stzrkt medvirkende hertil har det Offentliges Indsats
vaeret. Det er veerd at betone dette, og det er en Selviglge, at Social-
demokratiets Reprzsentanter i Kommunerne, paa Rigsdagen og i
Regeringen har fgit det som en Hovedopgave at bidrage til Gennem-
forelsen af de mange offentlige Foranstaltninger, der paa mange for-
skellige Gmraader paa Land og i By har skabt Beskaftigelse og
Fortjeneste til den arbejdende Befolkning, Af Staten alene er der
siden 1. April 1940 stillet ca. 850 Mill. Kr. til Raadighed, der wvil
medfgre Arbejder paa omkring 114 Milliard Kroner og en Beskef-
tigelse paa ca. 140.000 Mand i eet Aar.

Det er givet, at dette er en valdig Stimulans til det samlede
Erhvervsliv, og at disse Foranstaltninger, naar de indirekte Virk-
ninger tages med i Betragtning, betyder Arbejde og Fortjeneste til
mange flere end de n=vnte 140.000 Mand., fkke mindst de fagorga-
niserede Arbejdere bgr kunne forstaa, hvor vardifulde disse Bestra-
belser har varet i den nuverende Tid,

De Midler, Staten saaledes har anvendt paa Beskaftigelsesforan-
staltninger, er vasentligst tilvejebragt ved Laan af de ledige Penge.
Det kan altsaa ikke med Rette paastaas, at de private Muligheder
for Beskaftigelse er forringet. Tvertimod er en Del af de ledige
Penge kommet til at ggre Nytte paa denne Maade.

Overenshkomstmssig Lon ved Nedhjelpsarbeide
og Henvisning til Landbrugsarbejde.

I Forbindelse med Besk=ftigelsesforanstaltningerne henledes Op-
merksomheden paa de HAndringer vedrgrende Lgnbestemmelserne,
der i Sommeren 1941 gennemfgrtes efter Forslag af Arbejds- og
Socialministeren i Loven om offentlige Arbejder og Beskaftigelse
af arbejdslgse (Ngdhj=zlpsarbejder). Efter disse ZEndringer skal der
betales den almindelige overenskomstmzssige Lgn for Akkord-
arbejde, og disse Arbejder skal udfgres i Akkord, medmindre gko-
nomiske eller tekniske Grunde maatte vere til Hinder derfor.

I Loven om Sikring af Landbrugets Arbejdskraft, saaledes som
den vedtoges af Rigsdagen i April Maaned i Aar, er det lykkedes
at faa indfgrt forskellige Forbedringer, hvoriblandt en principielt
veerdifuld Bestemmelse om, at der skal ydes tarifmassig Lon til de
Arbejdere, der henvises fra anden Beskaftigelse til Landbrugs-
arbejde. De i Loven fastsatte Lgnninger svarer til de Lgnninger,
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der er indeholdt i Dansk Arbejdsmands Forbunds Overenskomst for
Landbrugsarbejde paa Lolland-Falster.

Under de givne Forhold har en Lovgivning af denne Art ikke
kunnet undgaas, og det er da en Fordel, at man nu har faaet fastsat
overenskomstmaessig Lgn for de henviste Arbejdere.

Forbedret Ferieordning for Medhizlpere.

For Landbrugets Arbejdere har det Interesse, at der i Foraaret
1941 gennemfgrtes en Zndring i Loven om Retsforholdet mellem
Husbond og Medhj=lpere, hvorved Medhjzipernes Feriedage for-
dobledes. For Eks, har en Medhj=lper, der har tjent et Aar, Ret til
Ferie i 12 Sggnedage. Derved er Medhj=lperne i Feriespgrgsmaalet
faktisk kommet paa Niveau med andre Arbejdere,

AEndringerne i Sociallovgivningen,

Vi har anset en mere udfgrlig Omtale af den sociale Lovgivning
for at have Vardi, og en saadan Omtale findes Side 8 ff.

Her skal vi blot nvne Betydningen af, at man ved Bedgmmelse
af denne Sag er opmarksom paa, at der fra de andre Partiers Repre-
sentanter i den nedsatte Kommission er givet utvetydige Tilsagn om,
at Arbejdslgshedskasserne, hvis de kommer i Vanskeligheder, skal
have Stgtte fra Staten.

Som et fgrste synligt Resultat af dette Tilsagn kan navnes en
gennemfgdrt Lov, der bestemmer, at der ved Beregningen af det Of-
fentliges Tilskud til Arbejdslgshedskasserne ogsaa skal medregnes
de Frikontingenter, som indrgmmes bl.a. i Henhold til Beskafti-
gelsesloven, Loven om Ungdomslejre og Loven om Kontingentfrihed
for de Arbejdere, der er beskaftigede i Udlandet. Statens Udgifter
til Arbejdslgshedskasserne i Henhold til denne Lov er beregnet til
ca. 234 Mill. Kr. for Tiden indtil 1. Januar 1943,

Lon og Priser.

Det er ikke Stedet her at udrede det omfattende Problem Lgn-
og Prisudviklingen. Baggrunden: den gkonomiske Situation under
Krig og Beszttelse maa forudsattes bekendt. Vort Parti er ikke
indforstaaet med den Udvikling, der har fundet Sted, hvorved Arbej-
derne gennem den betydelige Nedgang i Reallgnnen har maattet
bzre tungere Byrder end rimeligt er i Forhold til visse andre Grup-
per i Samfundet. Paa den anden Side kunde det naturligvis ikke
ventes, at Reallgnnen skulde kunne bevares under de givne Forhold.
Det er heller ikke sket i noget andet Land.

Af Oplysninger i De samvirkende Fagforbunds Elad »Arbej-
derenc for 15. Juni i Aar fremgaar, at den stedfundne Lgnstigning
indtil dette Tidspunkt svarede til ca. Halvdelen af Prisstigningen,
hvilket svarer til, at Realtimefortjenesten ligger 18 pCt. under Fgr-
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krigsniveauet., Til Sammenligning anfdres i »Arbejderen« Oplysninger
om Forholdene i Sverige, hvoraf det fremgaar, at Realtimelgnnen i
dette Land laa ca. 15 pCt. under Fgrkrigsniveauet.

Der kan altsaa ikke siges at vare nogen stgrre Forskel, og de
to Landes forskellige Situation maa ved en Sammenligning ogsaa
tages i Betragtning.

Dette kan maaske tjene til at korrigere altfor pessimistiske Op-
fattelser af Lgnudviklingen i Danmark under Krigen.

Lyvkkeligvis synes den senere Tid at vise, at Prisstigningerne er
nogenlunde standset. For en lang Rakke vigtigze Forbrugsvarer er
der fastsat Maksimalpriser, og for andre vigtige Varer er Prisernz
holdt nede wved Tilskud fra Staten.

Rabatkortene til mindrebemidiede.

De Rabatkort til Kgd, Flask, Smgr m. m., der uddeles ved Sta-
tens Foranstaltning, er en Haandsrzkning til den mindrebemidlede
Del af Befolkningen. Til disse Rabatkort og lignende Ydelser: Smgr-
rabatordning for mindrebemidledes Bgrn, Tilskud til Rugbrgdsprisen,
Tgjkort og Forggelsen af Bevillingen til Smgdrkort paa Grund af
Margarinesalgets Ophgr vder Staten nu et Belgb af op imod 100
Mill. Kr, aarlig.

Alders- og Invaliderentenydere har faaet fuld Udligning.

For Alders- og Invaliderentens Vedkommende er Forholdet det
ganske searlige, at der er givet fuld Udligning i Henhold til de skete
Prisstigninger, og til de szdvanlige Terminer. Desuden er der ydet
forskellige Ekstrabelgb, og det Belgb, der staar til Raadighed for
Kommunerne til personlige Tilleg, er forhgjet fra 714 pCt. til 12 pCt.

Denne Omstendighed er et af de store Lyspunkter i den nuvsa-
rende Tid, og det er en Selviglge, at vort Parti har holdt staerkt paa,
at de Gamles og Invalidernes beskedne Kaar ikke maatte forringes.

En sund skonomisk Politilk er af livsvigtig Betydning

for Arbeiderne.

Af Betydning ikke mindst for Arbejdere og andre Smaakaarsfolk
er det, at der i disse Aar har veret fgrt en sund gkonomisk Politik
her i Landet. Bestraebelserne er gaaet ud paa at bremse en ungdig
Opskruning af Priser og Verdier, og disse Bestrabelser tager klart
Sigte paa Fremtiden. Krigen er dog en forbigaaende Tilstand, Naar
Krigen er endt, og vi skal vende tilbage til normale Forhold, vil det
vere en stor Fordel, at vi ikke med Hensyn til Priser og Verdier
har fjernet os for langt fra, hvad mere normale Tilstande kan bzre.
Forrige Efterkrigstids Kriser, Krak og omfattende Arbejdslgshed
er i saa Henseende et afskrazkkende Eksempel ikke mindst for Ar-

6



Efterdrsagitationen

bejderne. Udover at det efterhaanden er lykkedes at faa Priserne
nogenlunde i Ro, har det i saa Henseende Betydning, at Spekula-
tionen 1 Verdipapirer og fast Ejendom er hazmmet ved forskellige
gennemfgrte Foranstaltninger som Bgrsskatten (en szrlig Stempel-
afgift paa Vardipapirer, der omsattes til serlig hgj Kurs), midler-
tidige Andringer i Ligningsreglerne angaaende Fortjeneste og Tab
ved Salg af Aktier o. 1. Vardipapirer og Loven om midlertidig Be-
grensning af Adgangen til at tinglyse Gald paa fast Ejendom. Senest
er gennemfgrt Foranstaltninger til Baandlazggelse af de saakaldte
sledige Penget gennem forskellige Former for Optagelse af Stats-
laan og en Skarpelse af Bestemmelserne om Pengeinstituternes
Kassebeholdninger.

Nutidens Vanskeligheder og Fremtiden.

I den gkonomiske og sociale Politik tages der altsaa dels Sigte
paa de djeblikkelige Fordelingsproblemer og dels ogsaa paa, hvor-
ledes Fremtiden skal forme sig, naar Krigsforholdene engang hgrer
op. I begge Henseender er det en given Ting, at vort Partis Bestrae-
belser gaar ud paa ved Fremme af sunde Erhvervsforhold, Orden i
Statens Finanser og Stgtte til forskellige Former af Beskzftigelse
at varne om Arbejderes og andre Smaakaarsfolks Interesser og til-
rettelzzgge Mulighederne for Genoptagelsen af en social fremadskri-
dende Udvikling, naar normale Tider kommer igen.

Til Understregning af Socialdemokratiets Vilje og Evne til en
Politik, der gavner de brede Lag, bgr Agitatorerne ogsaa henvise til
Udviklingen i Aarene 1929—39, hvor de politiske og gkonomiske Til-
stande og ikke mindst vort Partis voksende Styrke organisatorisk
og politisk muliggjorde Gennemfgrelsen af en storstilet social Re-
formpolitik.

Kravet til os i Dag.

I Dag geelder det om at styrke Fronten baade til Dagens Ger-
ning under vanskelige Vilkaar og til Fremtidens Indsats. Vi har ikke
haft hverken kommunale Valg eller Rigsdagsvalg i disse Aar, Saa
meget mere er der Brug for den Manifestation, der ligger i en Styr-
kelse af Organisationerne gennem en Forggelse af Medlemstallet.
Det er den yderst vigtige Opgave, Socialdemokratiets Agitatorer skal
lgse i Efteraarets Agitation, og det kan gores, som det kunde gdres
i Fjor.

Hertil behgves kun, at hver enkelt Agitator ggr sin Pligt overfor
sit Parti og sin Bevagelse og med Styrke bidrager til at skabe For-
staaelse for, at vort Partis Politik i Dag er den eneste mulige og
rigtige.
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DEN SOCIALE LOVGIVNING

Den 8, April 1941 nedsatte Regeringen et Udvalg under Forsade
af Arbejds- og Socialminister Johs. Kjarbgl til Overvejelse af for-
skellige Endringer i Arbejds- og Forsorgslovgivningen.

Socialdemokratiet fandt det urimeligt at rejse Sagen under den
nuvaerende Situation, men stod ene med denne Opfattelse. De andre
4 Partier i Samarbejdet kraevede Revision af Lovgivningen paa visse
Punkter, og under Hensyn til, at man i det mindste fra eet af Par-
tierne gjorde en Drgftelse af Lovendringer til Betingelse for frem-
tidig ekstra Hjalp til Arbejdslgshedskasserne, maatte Socialdemo-
kratiet anse en Afvisning af Spgrgsmaalene for uforsvarliz. En
Standsning af Lovgivningen om ekstra Hjzlp til Arbejdslgshedskas-
serne kunde man ikke udsztte Arbejderbefolkningen for.

Efter knapt et Aars Arbejde afgav Udvalget sin Betznkning den
27. Februar 1942, og Endringsforslagene til de forskellige Love blev
fremsat i Folketinget den 15. April.

Revisionen af Arbejdslgsheds- og Forsorgslovgivningen er nu
gennemfgrt. Resultaterne opfordrer ikke til Begejstringsudbrud, men
det skal dog siges, at de gennemfgrte Zndringer ikke rgrer den
hidtidige Lovgivnings Principper. Paa Forsorgslovens Omraade er
den vasentligste HEndring, at Reglerne om Retsvirkninger af Kom-
munehjzlp er blevet noget skarpet, og for Arbejdslgshedslovens
Vedkommende har ZEndringerne hovedsagelig til Hensigt at hidfgre
en mere effektiv Kontrol.

Om det samlede Resultat siger »De samvirkende Fagforbunds«
Blad sArbejderens den 15, Juli:

»Ved den nu gennemfgrte Revision er Arbejdslgshedskas-
sernes Selvstyre ikke blot forblevet uantastet, men Kasserne
har ogsaa opnaaet, at de kan paaregne Statens Bistand til Fort-
sazttelse af deres Arbejde, dersom de grundet paa de serlige
Forhold skulde komme i gkonomiske Vanskeligheder. Dette er
et Lyspunkt ved hele denne Sag, og dertil kommer endvidere,
at den saa ihardigt kravede Revision af Sociallovgivningen
nu har fundet Sted med Tilslutning fra de fem samarbejdende
Partier, saaledes at der blandt Partierne er tilvejebragt stdrre
Samstemmighed om Linien for den fremtidige Udvikling i
socialpolitisk Henseende. Dette vil formentlig betyde, at den
i mange Henseender uheldige Diskussion om denne Sag endelig
ophgrer og at der er skabt det Grundlag, hvorpaa fremtidige
Forbedringer skal opbygges.«

ARBEJDSLOSHEDSLOVEN

Der vil i det fglgende, saa klart som det er muligt paa den be-
grzensede Plads, blive redegjort for
1) de Revisionskrav, der oprindelig blev fremsat,
2) de Forslag om Mndringer i de hidtidige Love, der i Owverens-
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stemmelse med Revisionskommissionens Betznkning blev frem-
sat paa Rigsdagen den 15. April,

3) de Lempelser, det under Sagens Behandling lykkedes vore Repra-
sentanter i Regering og Rigsdag at opnaa.

Arbejdsleshedskassernes Opbygning.

Visse Kredse har gennem mange Aar nzret et brandende (Pnske
om at kunne komme Fagforeningerne til Livs gennem en Adskillelse
af Fagbevagelsen og Arbejdslgshedskasserne. Man mente, at nu
var Chancen der; men de Krav om »Reformere¢, der er blevet rejst
paa dette Punkt, er med Held tilbagevist. Det lykkedes ikke for Fag-
bevargelsens Modstandere at ramme det kollektive Lgnsystem (som
jo i sidste Instans var Skydeskiven) ved Forsggene paa at under-
grave Tilknytningsforholdet mellem Fagforeningerne og Arbejds-
lgshedskasserne.

Loven giver ganske wist — som hidtil — en teoretisk Mulighed
for Oprettelse af Kasser uden om Fagforbundene, men Kravene til
Arbejdslgshedskasserne med Hensyn til en fast Medlemshestand er
saa strenge, at kun Fagforeningerne kan yde den ngdvendige Garanti.

Det eneste reelle, der er sket i Forholdet mellem Fagforeninger
og Arbejdslgshedskasser, er, at Kontingentet for de Medlemmer af
Arbejdslgshedskasserne, der ikke tillige er Medlemmer af vedkom-
mende Forbund, for Fremtiden hgjst kan settes til 333 pCt. hgjere
end det ordinzre Kontingent. :

Kontrollen.

De oprindelige Krav paa Kontrollens Omraade — fremsat af Ven-
stre med Stgtte af de Radikale — gik ud paa en uwafhzngig Kontrol,
d.v.s. at Kontrollen skulde skilles fra Fagforeningerne og udgdves
af Kommunen eller et sarligt Udvalg. Dette blev tilbagevist; der-
imod kunde Forhandlinger om visse skzrpende Kontrolforanstalt-
ninger ikke ubetinget afvises, da der desvarre var forskellige uhel-
dige Eksempler at henvise til.

Resultatet blev da Bestemmelserne om Arbejdskortene, der trez-
der i Kraft den 1. Oktober. Enhver Person over 18 Aar (undtagen
Tjenestemand o. 1.), der efter denne Dato tr=der i andres Tjeneste,
skal vare forsynet med Arbejdskort, og i Lgbet af et Aar skal alle,
der udfgrer lgnnet Arbejde, skaffe sig et Kort — uanset om de har
staaet 1 Arbejde hele Tiden.

Kortet udleveres i Arbejdslgshedskassen eller paa Socialkontoret.
Saa lenge vedkommende er i Arbejde, opbevares det hos Arbejds-
giveren, der ved Arbejdets Ophgr udleverer det med Paategning om
Datoen for Fratradelsen samt Meddelelse om den oppebaarne For-
tjeneste inden for de sidste 6 Maaneder. Af anden Paategning er for-
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budt, og hvis Arbejdsgiveren ved Forsgmmelighed i Omgangen med
Arbejdskortene paafgrer Arbejderen Tab, er han pligtig at erstatte
Tabet.

Denne sidste Bestemmelse blev indfgjet under Sagens Behand-
ling paa Rigsdagen.

Naar Arbejderen har sluttet sit Arbejde og har faaet Kortet
udleveret, skal dette afleveres i Arbejdslgshedskassen (eller paa
Socialkontoret), hvor et nyt Kort udleveres.

Dette sindrige System er Venstres Opfindelse. Det bliver utvivl-
somt en meget kostbar og uhaandtérlig Ordning, og Nytten deraf
vil blive ringe i Forhold til Omkostningerne.

De unges Stilling.

Overfor de unge var der fra Venstre i fgrste Omgang lagt op
til et stgrre Angreb, idet Partiets oprindelige Standpunkt var, at
de ikke skulde kunne arbejdslgshedsforsikres fdr det fyldte 25. Aar.
Under Forhandlingerne i Revisionsudvalget naaede man frem til en
Ordning, hvorefter Statstilskudet til Ikke-Forsgrgere under 25 Aar
kun maatte udggre 2/s af Tilskudet til Forsgrgere i samme Alders-
klasse., Under Forhandlingerne paa Rigsdagen lykkedes det at faa
de 2%/a forhgjet til 3[s, hvilket svarer til den Forskel der hidtil har
varet mellem Maksimumssatserne for henholdsvis Forsgrgere og
Ikke-Forsgrgere med under 8 Aars Medlemstid.

Venstres Krav om Afskaffelse af den Ordning, hvorefter Udleer-
linge kan faa Ret til Understgttelse kort efter Laretidens Udlgb, blev
ogsaa tilbagevist, men de formelle Betingelser for de unges Ret til
Understgttelse er dog noget skerpet, idet der for Ikke-Forsgrgere
under 22 Aar kraves 26 Ugers Arbejde i Lgbet af 18 Maaneder, fgr
Understgttelse kan opnaas. Denne Regel lempes dog paa forskellig
Maade, idet Arbejde uden for Kassens faglige Omraade, Deltagelse
i faglige Dagkursus samt Ophold paa Ungdomslejr medregnes som
Arbejdsperiode.

Herved vil de unge normalt veere i Stand til at skaffe sig Arbejds-
uger nok til at blive understdgttelsesberettigede, hvis ordinzrt Ar-
bejde ikke kan opnaas.

Sasonarbejderne.

Venstre gnskede fdrst, at Sasonarbejdere skulde udelukkes fra
Understgttelse uden for Arbejdsszsonen og stillede derefter For-
slag om, at der ikke skulde gives Statstilskud til Understgttelse i
denne Periode. Enden paa Forhandlingerne blev Forslaget om Mulig-
hed for at forlznge Karenstiden under Hensyn til den indvundne
Merfortjeneste,

De egentlige Sazsonfag. Reglen for Omraader, hvor der i stgrre
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Omfang udfgres Sasonarbejde, gaar ud paa, at Karenstiden skal
kunne s=ttes til mindst 15 og hgjst 45 Dage. Om Sasonarbejde siges
det, at det skal vare Arbejde, hvorved der i en kortere Del af Aaret
opnaas szrlig store Fortjenester, og ved Karenstidens Fasts=ttelse
skal der legges Vagt paa Gennemsnitsfortjenesten inden for det paa-
gzldende Omraade i Arbejdssasonen og denne Gennemsnitsfortjene-
stes Forhold til Fortjenesten i andre Fag, med hvilke Sammenlig-
ning er naturlig.

Karenstiden skal i gvrigt fastssttes af Ministeren efter Ind-
stilling fra Arbejdsnzvnet, saaledes at Arbejdslgshedskassernes Re-
prazsentanter kommer til at spille en betydelig Rolle.

Reglen er formuleret saaledes, at den finder Anvendelse paa
stedlize eller faglize Omraader, hvilket betyder, at en Szsonarbejder
i Provinsen, som tjener den ganske almindelige Haandvzrkerlgn, ikke
rammes af Reglen.

Den individuelle Sasonarbejderregel. Til Arbejdslgshedsiovens
almindelige Regler om Xarenstid fdjedes en Bestemmelse om, at
hvis Medlemmet inden for de sidste 3 Maaneder forud for et Ar-
bejdsophgr havde tjent en Lgn, der svarede til hans eller Fagets
gennemsnitlige daglige Arbejdsindtzegt for et stgrre Antal Dage end
Arbejdet havde varet, skulde han have en forleenget Karenstid, dog
kun saafremt Forlangelsen vil andrage mindst 2 Dage og hdjst 45
Dage. Sarlige Udgifter til Kost og Logi ved Arbejde uden for Hjem-
stedet skulde fradrages ved den forlzngede Karenstids Beregning.

Under Udvalgsbehandlingen er det lykkedes at faa de n=wnte
3 Maaneder =ndret til 6§ Maaneder. Herved er opnaaet, at lavere
Fortjeneste eller Ledighedsperioder inden for de 6 Maaneder wil
medvirke til at bringe Gennemsnitsfortjenesten ned og derved for-
mindske Antallet af ekstra Karensdage, maaske i adskillige Tilf=lde
helt ophave dem.

Under Forhandlingerne blev det fra wisse Sider i Folketings-
udwvalget erkleeret, at Medlemmer, der tilhgrte et Fag, der wvar
karakteriseret som Ssaesonfag, baade skulde have sit Fags sezerlige
Karenstid paa mindst 15 Dage, og — hvis han havde tjent serlig
godt — ogsaa skulde have ekstra Karensdage efter den individuelle
Regel. Denne fuldkomne Urimelighed lykkedes det i sidste @jeblik
at afverge ved at skabe Enighed om et Zndringsforslag, der ude-
lukker Behandling efter begge Regler.

Restanceirister oz Kontingenthijzlp.

Fra wisse Sider blev det foreslaaet at ggre al Restance ulovlig.
Man opnaaede dog Enighed om en Restancefrist paa hgjst 4 Uger,
dog saaledes, at hvor der i et Fag hersker s=rlige Forhold, kan
Arbejdsministeren dispensere, og Arbejdslgshedskasserne kan, naar
Omstendighederne taler derfor, tilstaa syge og arbejdslgse Med-
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lemmer, der ikke oppebzrer Understgttelse, Udszattelse i den Tid
de er uden Arbejde.

Kontingenthjzlpen kan som hidtil ydes med indtil Halvdelen af
Medlemsbidraget til Arbejdslgshedskassen for wanskeligt stillede
Medlemmer; men Hj=lpen er udelukket, hvis Kommunen skdnner,
at det skyldes vedkommendes wordentlige Livsfgrelse eller uforsvar-
lige Pkonomi, at han ikke selv kan udrede Bidraget. Hjzlp kan hel-
ler ikke ydes, hvis Medlemmet har eller kan anvises normalt Arbejde.

Hvor szrlige Omstzndigheder, saasom store Forsgrgerbyrder,
taler derfor, kan Kommunalbestyrelsen dog dispensere fra Reglen
efter et Skgn over Trangstilfzldet.

Understottelsens Omlzgning.

Efter den nye Lov udbetales der kun for 6 Dage om Ugen, og
Sgndage kan derfor heller ikke mere medregnes som Karensdage; til
Gengald forlenges faktisk Understgttelsesperioden, idet f. Eks. 120
Understgttelsesdage efter den gamle Beregningsmetode kun udgjorde
17 Uger, men efter den nye Beregning vil udggre 20 Uger. Den
ugentlige Udbetaling bliver uforandret, idet Maksimum for Dag-
pengesatserne er forhdjet paa fglgende Maade:

Den Det Det
gamle fremsatte wedtagne
Lov Forslag Forslag

RO e s TR e 4,00 470 4,75 |
Ikke-Forsgrgere med over 8 Aars Medlemsskab 3,50 4,10 4,25
Ikke-Forsgrgere med und. 8 Aars Medlemsskab 3,00 3,50 3,50

Som det fremgaar af Tallene, er det under Udvalgsbehandlingen
lykkedes at gennemifgre en Forhdjelse for de to fdrste Gruppers
Vedkommende i Forhold til det oprindelig fremsatte Lovforslag.

Betingelsen for Understgttelse. Til Arbejdslgshedslovens § 16,
som bestemmer, at man, forinden man overhovedet kan faa Under-
stgttelse, skal have varet Medlem og have betalt Kontingent som
nydende Medlem i 12 Maaneder, blev der ved Revisionsforslaget
fdjet en Bestemmelse, som gik ud paa, at man for at kunne begynde
at faa Understgttelse ydermere skulde have haft Arbejde i 52 Uger,
hvoraf 26 Uger inden for de sidste 18 Maaneder.

Under Udvalgsbehandlingen opnaaedes der Enighed om et Zn-
dringsforslag, hvorefter den strenge 52 Ugers Bestemmelse ikke
skulde galde for andre end de unge ved den fdrste Optagelse. Fgrst
under de sidste Dages Forhandlinger lykkedes det at faa Kravet
om de 52 Ugers Arbejde zndret til 39 Uger. Med denne MEndring
er Bestemmelsen blevet mere rimelig, idet det jo maa erindres, at
Ministeren fortsat bevarer Bemyndigelsen til at give Kasserne Ret
til at optage Lerlinge ved Learetidens Udlgb med Ret til en be-
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greenset Understgttelse efter en Medlemstid paa en Maaned. Denne
Bestemmelse har hidtil ikke alle Arbejdslgshedskasser benyttet sig
af. Endelig vil ogsaa de ufaglarte Ungarbejdere, hvis de indmelder
sig rettidigt 1 Organisationen, kunne sikre sig at opfylde de nu gen-
nemigrte Arbejdsbetingelser.

Dette er de veesentligste Mndringer, der er foretaget i Arbejdslgs-
hedsloven, og det vil af Redeggrelsen fremgaa, at alle de virkelig
grundlzggende Principper i Lovgivningen er bevarede, herunder Kas-
sernes ngje Tilknytning til Fagene. Endvidere er de bestaaende Til-
skudsregler bevarede, og der er som tidligere navnt i Kommissions-
betznkningen givet Tilsagn om fortsat ekstraordinzr Stgtte til de
haardt ramte Kasser.

Understottelsessatsernes Dyrtidsregulering,

Som det fremgaar af ovenstaaende, var Dagpengenes Maksimums-
belgb i den gamle Lov fastsat til 4 Kr. for Forsgrgere, 3,50 Kr. for
Ikke-Forsgrgere med over 8 Aars Medlemstid og 3,00 Kr. for Ikke-
Forsgrgere med under 8 Aars Medlemstid. Disse Satser er i den
forlgbne Krigstid dyrtidsreguleret, som fglgende Oversigt viser:

Forsorgere Ikke Forsergere

Ower B Aars Under § Aars
Medlemstid  Medlemstid

Kr. Kr. Kr.

Maksimums-Grundbelgh ............ 4,00 3,50 3,00
Regulering pr. 1. April 1940 ........ 5,00 4,40 3,80
— ved Lov af 17. Dec. 1940 5,35 4,70 4,05

—_ pr. 1. April 1941 ........ 5,75 5,05 4,35

—_— pr. 1. April 1942 ........ 6,00 5,30 4,60
Stigning i Procent ................ 50 51 53

Ved Loven af 17. December 1940 indfgrtes endvidere Adgang til
at yde de Medlemmer, der oppebzrer Understdttelse som Forsgrgere,
et Bgrnetillezg paa 30 ©re daglig for hvert hjemmevarende Barn,
dog ikke over 1,20 Kr. pr. Dag.

Stigningen i Dagpengesatsernes Maksimum-Grundbelgh andrager,
som det fremgaar af Tabellen, 50—53 pCt., d.v.s. paa det narmeste
svarende til Pristallets Stigning. Dyrtidstilleeget til Dagpengesat-
sernes Maksimum er altsaa procentvis stgrre end det almindelige
Dyrtidstill=g til de arbejdende.

Ved den nu foretagne ZEndring af Lovens Maksimumsbelgb er
Forhdjelsen stgrre, end Overgangen fra 7 til 6 Dages Uge betinger,
saaledes som det fremgaar af Tallene paa foregaaende Side.
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FORSORGSLOVEN
De Punkter i Forsorgsloven, der af Revisionsudvalget blev op-
taget til Behandling var:

Arbejde for Understgttelsen,

Tillegshjelp til Arbejdslgshedsunderstgttelse,
Spgrgsmaalet om Kommunehjzlpens Maksimum,
Reglen om Tilbagebetaling af Kommunehjalp,
Reglerne om Retsvirkningerne af Kommunehjzlp.

Arbejde for Understottelsen.

Kravet om, at der skal arbejdes for Understgttelsen, er fremsat
af de Konservative og vandt Tilslutning inden for Venstre og i
nogen Grad ogsaa blandt de Radikale.

Den nye Lov gaar ud paa, at det sociale Udvalg med Kommunal-
bestyrelsens Samtykke kan bestemme, at understgttede Personer, hvis
Trang skyldes, at de har undladt at udfolde rimelige Bestrzbelser
for at skaffe sig Arbejde, for den udbetalte Understgttelse skal ud-
fogre Arbejde for Kommunen. Det er i Loven udtrykkeligt fastsat, at
Arbejdet skal veere af en saadan Art, at det ikke egner sig til Ud-
forelse med normal Arbejdskraft og heller ikke med Tilskud i Hen-
hold til Besksftigelseslovgivningen.

Reglen skal i gvrigt praktiseres saaledes, at man fgrst afggr, hvor
meget der skal ydes i Understgttelse, og dernmst oms=tter denne
Understgttelse i Lgn, saaledes at Timelgnnen bliver den, der kan
yvdes efter Beskeftigelsesloven, dog uden Statstilskudet paa de 20 @Qre
pr. Time. Udbetalingen medfgrer ingen Retsvirkninger, undtagen hvis
vedkommende under Arbejdet lagger aabenbar Arbejdsuvilje for
Dagen; i saa Fald er der Tilbagebetalingspligt, og Hjalpen betragtes
som Fattighj=lp.

Der skal foretages Afgdrelse for hver enkelt Persons Vedkom-
mende. Et Sogneraad kan altsaa ikke vedtage, at samtlige for Tiden
varende arbejdsledige skal ud paa et eller andet tilfzldigt kommu-
nalt Arbejde.

Det maa forudses, at Arbsjde-for-Understgttelse-Bestemmelsen
kun vil faa meget ringe praktisk Betydning.

Tillsegshjzlp til Arbeidsleshedsunderstattelse.

Efter de tidligere Bestemmelser kunde Kommunehj=lp som Til-
leeg til Arbejdslgshedsunderstgttelsen kun ydes i ganske sarlige Til-
fxlde, og kun efter at det sociale Udvalg havde forelagt Kommunal-
bestyrelsen Sagen, og denne havde tiltraadt med 2/z Majoritet.

Der er nu gennemfgrt den Regel, at Kommunen som Tilleegshjzlp
til Arbejdslgshedsunderstdgttelsen kan anvende indtil 5 pCt. af det
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Belgb, der fremkommer, naar man multiplicerer det Antal Dage, hvor
der inden for vedkommende Regnskabsaar oppebzres Arbejdslgs-
hedsunderstgttelse i Kommunen, med den gennemsnitlige Invalide-
rente pr. Dag.

Ifglge de foreliggende Oplysninger vil de 5 pCt. veere tilstraek-
kelig til, at man kan yde den ngdvendige Hj=zlp, og Belgbet kan i
gvrigt forhgjes med indtil Halvdelen, naar Kommunen godtggr, at
ganske smrlige Forhold ggr sig galdende.

Det maa sikkert erkendes, at der ved denne Bestemmelse er
opnaaet en Fordel, idet man har faaet anerkendt Nddvendigheden af,
at der vdes Tilleegshjzelp uden for de snmvre Undtagelsestilfz=lde.

Kommunehijzlpens Maksimum,

De tidligere Regler fastsatte Kommunehjzlpens Grundbelgb til,
hvad der kunde ydes efter Folkeforsikringsloven, d. v. s, Invalide-
rente med de forskellige Tilleeg. Hertil kom, at der kunde ydes et
Belgb — i det fglgende kaldet Raadighedsbelgbet — svarende til,
hvad Rentenydere kan faa som personligt Tilleg (i @jeblikket 12
pCt. af Grundbelgbet), og endvidere kunde Kommunalbestyrelsen i
seerlige Tilfalde med 2/3 Majoritet vedtage yderligere Hjzlp efter
Indstilling fra Socialudvalget — den saakaldte Ventilbestemmelse.

Det blev fra vor Side foreslaaet at tydeligggre og precisere
Reglerne om Grundbelgb, Raadighedsbeldb og Ventilbestemmelse.

Venstre vilde overhovedet ikke gaa med til at yde Hj=zlp efter
nogen Ventilbestemmelse, men kun efter Grundbelgbh -+ Raadig-
hedsbeldghb.

Resultatet er da blevet, at Ventilbestemmelsen er bortfaldet, men
samtidig er Raadighedsbelgbet forhgjet til %z af Procenten for de
persenlige Tillaeg til Alders- og Invaliderentenydere, saaledes at naar
denne Procent f. Eks. er 734 (hvad den er under normale Forhold),
bliver Kommunehj=lpens Raadighedsbelgb 10 pCt. af Grundbelgbet.
Ministeren har i gvrigt lige som wed Tilleegshj=lpen til Arbejds-
lgshedsunderstgttelsen Adgang til at forhgje Raadighedsbelgbet med
indtil Halvdelen, naar s=rlige Forhold ggr sig gaeldende.

En Forbedring er opnaaet med Hensyn til Grundbelgbet, idet man
ved Beregningen af Bgrnetilleg ikke leengere skal tage Hensyn til
Folkeforsikringslovens Bestemmelse om 4 Bgrn som Maksimum wved
Tillsgets Beregning, men kan yde Bgrnetillzg til alle Bdrnene.

Tilbagebetaling af Kommunehjzlp.

I Forsorgslovgivningen findes en Bestemmelse om, at zden Kom-
munehjzlp, som en Person efter sit 18. Aar har modtaget eller paa-
draget sig, kan af det offentlige fordres erstattet saavel af ham selv
som i hans Dgdsboz, Der fandtes imidlertid ingen serlige Regler

15

17



Efterdrsagitationen

vedrgrende Erstatningens Inddrivelse; saafremt vedkommende ikke
betalte frivilligt, maatte Inddrivelse derfor ske ved Retsforfglgning,
hvorved der sjzldent kunde opnaas noget. Der er nu givet Regler om,
at de sociale Udvalg kan paal=gge vedkommende Bidrag til Hj=lpens
Tilbagebetaling. Bidragene kan inddrives ved Udpantning eller gen-
nem Lgntilbageholdelse efter Reglerne om Inddrivelse af personlige
Skatter. Bidrag kan dog kun paalzgges i det Omfang, vedkommende
har Ewvne til at tilbagebetale ydet Hj=lp uden selv at komme til at
mangle det forngdne til eget Underhold eller til Opfyldelse af paa-
hvilende Forsgrgerpligt, og Bidragspaalaggelse kan kun finde Sted,
naar den Hjzlp, der kraves tilbagebetalt, er ydet inden for de sidste
3 Aar.

Retsvirkningerne af Kommunehjzelp.

Bestemmelserne om Retsvirkninger af Kommunehj=zlp findes i
Forsorgslovens §§ 306 og 307, og der blev fra Venstres Side fremsat
Krav om Skerpelse af hegge Paragrafer,

§ 306. Den gamle § 306 bestemte, at i Tilfalde, hvor en Person
ved uordentlig Livsigrelse, ved uforsvarlig @konomi, ved urimelig
Opgivelse af en Stilling eller ved uden rimelig Aarsag at nagte at
tage Arbejde, selv var Skyld i, at der maatte ydes ham Kommune-
hjzlp, skulde denne Hjzlp betragtes som Fattighj=lp. Venstre op-
stillede i Stedet nogle meget indviklede Regler, hvorefter Fattig-
hjzlpens Virkning automatisk wvilde indtreede under Hensyn til
Forholdet mellem vedkommendes Arbejdsfortjeneste og den Hj=lp,
der var ydet ham. Reglerne var skematiske og vilde ramme fuldkom-
men i Flazng. Der blev fra vor Side ydet kraftiz Modstand, og
Forslaget blev opgivet.

Bestemmelserne om Forholdet mellem indtjent Lgn og Adgangen
til at oppebzre Kommunehjalp uden Retsvirkninger har nu faaet
fglgende Affattelse:

I Tilfaelde, hvor en Person ved uordentlig Livsfdrelse, ved ufor-
svarlig @konomi, ved urimelig Opgivelse af en Stilling eller et Ar-
bejde eller ved uden rimelig Grund at n=gte at tage Arbejde selv er
Skyld i, at der har maattet ydes ham Kommunehjzlp, uden at hans
Forhold dog kan henfgres under Paragrafen om Forsdrgelse af
arbejdsmodvillige Personer, vil Hj=lpen wvare at betragte som Fat-
tighjzlp, Der kan saaledes ikke ydes Hj=lp uden Fattighj=lps Virk-
ning i Arbejdslgshedsperioder, der indtrader, efter at vedkommende
i nogen Tid har haft Arbejde til en Lgn, der ligger vasentlig over
hans egen eller Fapets gennemsnitlige Arbejdsindtzgt, medmindre
han efter Arbejdets Ophgr selv har klaret sig en rimelig Tid. Hj=lp
uden Fattighjeelps Virkning skal heller ikke kunne wdes Personer,
der i Almindelighed er arbejdslgse en Del af Aaret, men den dvrige
Del af Aaret har en Indt=gt, der ikke ligger under den aarlige Ind-.
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teegt, der under tilsvarende Forhold (Alder, s=gteskabelige Stilling og
Opholdssted) oppebares af laverelgnnede Tjenestemznd og andre,
der 1 Almindelighed ikke sgger offentlig Hjeelp; i den sidste Gruppe
af Tilfalde skal det dog ikke veere udelukket at yde en begranset
Hjelp uden Fattighjelps Virkning som Tilleg til forsikringsmszessig
Arbejdslgshedsunderstgttelse.

Disse Regler er i Virkeligheden ikke strengere end den gamle
Lov, idet der ogsaa efter den er truffet Afggrelser, der ligger paa
Linie med ovenstaaende.

Den nye § 306 knytter endvidere Retsvirkninger til Sygehjzlp i
visse Tilfzlde, hvor man inden for Udvalget har fundet det urimeligt
at yde Hj=lp til Folk, som ikke er, men kunde og burde vare ny-
dende Medlemmer af en Sygekasse.

Efter Indstilling af det sociale Udvalg kan Kommunalbestyrelsen
med Amtmandens Godkendelse beslutte, at Hj=lp ifglge § 306 ikke
skal have Retsvirkninger., I det forst fremsatte Forslag skulde en
saadan Afgorelse have 23 Majoritet.

§ 307. Reglerne i denne Paragraf, der handler om, i hvilke Til-
fzelde Retsvirkninger skal indtreede paa Grund af Hjslpens Stgrrelse
og Varighed, er af Kommunerne blevet praktiseret meget forskelligt.
Der blev derfor forlangt faste Regler paa dette Omraade, saaledes
at saa lidt som muligt blev overladt til Skgnnet.

Den ny § 307 er ganske vist skematisk og lader ikke Skgnnet faa
saa frit et Raaderum som fgr, men den har ikke paa noget principielt
Punkt forladt det Standpunkt til Retsvirkningernes Indtraeden, som
den tidligere Lowv havde.

Hovedreglen gaar ud paa, at Retsvirkninger skal indtrsde, naar
der inden for et Tidsrum af 18 Maaneder i 12 Maaneder har varet
ydet en lgbende Underholdshjzlp, der svarer til den fulde Invalide-
rente.

Ved Siden heraf findes der paa samme Maade som i den tidligere
Lov en Regel om, at Kommunehj=lp ydet til Stadighed medifgrer
Fattighjeelps Virkninger.

Paa samme Maade som i den tidligere Lov er der visse Ventiler,
selv om disse er blevet strammet noget. Det sociale Udvalg kan saa-
ledes udskyde Retsvirkningernes Indtrazden i indtil 1 Aar i Tilf=lde,
hvor Bestrzbelserne fra den understgttedes Side for at klare sig
uden offentlig Hj=lp giver Grund til at forvente, at han vil vare 1
Stand hertil, inden Udlgbet af den udskudte Frist. Der er endvidere
en vis Adgang for Kommunerne til — i1 nogle Tilf=lde paa egen
Haand og i andre Tilfzelde med Amtmandens Godkendelse — at fri-
tage for Retsvirkningerne,

Der blev under Forslagets Behandling foretaget visse betydnings-
fulde Lempelser i de foreslaaede Regler, hvorved det er understre-
get, at det ikke har vazret Hensigten at skarpe Reglerne, saaledes at
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uforskyldt trsngende faar knyttet Fattighjeelps Virkninger til den
Hjzlp, de er ngdsaget til at modiage.

Formaalet med de foretagne Andringer har varet, at Bestemmel-
sen kan administreres saaledes, at Fattighjeelps Virkninger ikke ram-
mer dem, der ggr, hvad der kan ggres, for at klare sig selv. At dette
Synspunkt nu skal legges til Grund ved Administrationen er wyder-
ligere understreget i en Skrivelse fra Arbejds- og Socialministeriet,
hvori det udtales, at Bestemmelsen om, at Hjzlp til Stadighed skal
medigre Retsvirkninger, maa betragtes som et Supplement til de
nye skematiske Regler, og at Formaalet med denne Regel er, at man
har villet give Kommunerne et Middel i Haende til at sgge at bringe
saadanne Personer ud af den offentlige Forsorg, som vel ikke oppe-
bzrer den maksimale Hj=lp, der er Tale om under de skematiske
Regler, men som alligevel igennem en forholdsvis lang Tid stadig
henvender sig til det offentlige om Hjselp. Ministeriet gaar derfor
ud fra, at Bestemmelsen om Hj=lp til Stadighed maa administreres
under ngje Hensyntagen til de nzrmere Omst=ndigheder, der bevir-
ker, at vedkommende fortsat maa sgge offentlig Hjzlp, saasom hans
Alder og Muligheder for at opnaa Arbejde, hvorved han kan klare
sig selv fuldt ud.

Herved maa man sige, at Brodden af den nye Bestemmelse er
blevet fjernet.

Kommunale Beskaitigeisesudvalg,

Foruden med Arbejdslgsheds- og Forsorgslovgivningen har Re-
wvisionsudvalget beskaftiget sig med et Loviorslag om kommunale
Beskaftigelsesudvalg, der nu er gennemfgrt og bestemmer Neds=t-
telse af et 3 Mands Beskz=ftigelsesudvalg i hver Landkommune (5
Mand 1 Kgbstaeder, hvor der ikke findes offentligt Arbejdsanvisnings-
kontor). Udvalget skal undersgge Arbejdsmulighederne i Kemmunen
og i Samarbejde med Arbejdslgshedskasserne og den offentlige Ar-
bejdsanvisning sgrge for Anvisning af Arbejdskraft. Det paahviler
Udvalget at fgre Tilsyn med Kontrollen af arbejdsledige i Kom-
munen, og Udvalget har forskellige Bemyndigelser i saa Henseende;
bl. a. kan Udbetalingen af Arbejdslgshedsunderstgttelse standses i
indtil 3 Uger, hvis Udvalget skgnner, at der uberettiget ydes Under-
stgttelse i Forbindelse med Arbejdsveegring el. lign. En saadan Sag
skal indankes for Arbejdsdirektoratet, cg foreligger dettes Afggrelse
ikke i Lgbet af de ns=vnte 3 Uger, kan Udbetalingen genoptages.
Revisicnsudvalget har i sin Betznkning givet Udtryk for, at Sager
af denne Art rimeligvis bliver saare sjaldne. Socialdemokratiet sggte
derfor under Forslagets Behandling at faa Bestemmelsen slettet, hvil-
ket dog ikke lykkedes.

Hvis en Arbejder har forladt eller n=gtet at overtage et Arbejde
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grundet paa Utilfredshed med Kost eller Logi paa Arbejdsstedet,
skal Udvalget udstede Erklzring om Forholdet.

En Ikke-Forsgrger under 30 Aar kan ikke oppebzre Understgt-
telse, medmindre Udvalget har meddelt ham Attest for, at der ikke
kan skaffes ham passende Arbejde i Kommunen eller paa Egnen.
Uanset denne Regel vil der til faguddannede Ikke-Forsgrgere under
30 Aar, der ikke kan faa Arbejde inden for Faget, kunne udbetales
Understgttelse i indtil 2 Maaneder uden Udstedelse af Attest, med-
mindre der anvises Arbejde, som vedkommende efter Arbejdslgsheds-
lovens almindelige Regler ikke kan vaegre sig ved at overtage.

3 Mands Udvalgene sammensattes af et Medlem af Arbejdsmean-
denes Arbejdslgshedskasse, en selvsteendig Landbruger samt som For-
mand et tredie Medlem, der beskikkes af Amtmanden efter Forhand-
ling med de to nevnte Medlemmer.

Zndringerne i Arbejdslgsheds- og Forsorgslovgivningen trader i
Kraft den 1. Oktober. Det samme gaslder de Bestemmelser i Loven
om kommunale Beskaftigelsesudvalg, der vedrgrer Tilsynet med Ar-
bejdslgshedskontrollen, medens de dvrige Bestemmelser i sidstnavnte
Lov trader i Kraft 1. September.

Den socialdemokratiske Presse.

Pressen er den bedste Agitator, og den stgrst mulige Udbredelse
af den socialdemokratiske Presse er det bedste Middel i Socialde-
mokratiets Agitation.

Enhver politisk, faglig, kooperativ eller oplysende Aktion kan
forberedes, fglges og fortsattes af SOCIAL-DEMOKRATEN. Be-
gynd derfor enhver Agitation med en optimistisk Optakt i vor egen
Presse og udform Lezsestof og Annonce i Samarbejde med det lokale
Blads Redaktion og Ekspedition.

Lad det lokale Blad fglge Slagets Gang og forfglge Sejren. Det
sker ved fgr, under og efter Agitationskampagnen at udnytte denne
til Erhvervelse af nye Annoncdrer og nye Abonnenter.

Ved Abonnements-Tegning maa vi fortzlle vore Kammerater, at
det ikke er nok at veere Abonnent paa Social-Demokraten, man maa
ogsaa veere Agitator og skaffe nye Abonnenter.

Vi kan spgrge Ikke-Abonnenter, om de vilde finde det rigtigt, at
uorganiserede Fagarbejdere, som ikke betaler til Fagets Kasser, faar
Stgtte fra Fagforeningen. Hvis ikke, maa de finde det lige saa urime-
ligt at ville nyde Frugterne af Partiets Arbejde uden at ville betale
Abonnement paa Bladet.

Vi skal ggre alle opm=rksomme paa den borgerlige Presses Stil-
ling til Arbejdslgshedskasserne, og Agitatoren faar bl. a. ved Gen-
nemlasning af Afsnittet om Arbejdslgshedsloven i denne Tryksag et
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Efterdrsagitationen

Indblik i et af @jeblikkets mest brazndende Spgrgsmaal. Store Dele
af de socialdemokratiske Medlemmer kender det kun direkte og in-
direkte fra Modstanderpressen.

Endelig geelder det om at forklare Kvinderne, at de ikke har Lov
til at gaa ind for at abonnere paa Blade, der aabenlyst modarbejder
deres egne, Bdrnenes og Mandens Interesser. Tank blot paa de store
Lgnsituationer, hvor den socialdemokratiske Presse er Lgnarbejder-
nes og dermed deres Familiers eneste og uundvaerilige Stgtte overfor
Offentligheden.

Ingen Arbejder har Raad til ikke at veere Abonnent paa Arbejder-
klassens eget Blad. Ingen ved i Dag, om det bzrer mod snarlige
lysere Tider, eller vi skal gennem endnu svarere Kriser, men et ved
vi, at heller ikke paa Pressens Omraade maa vi vare med til at give
Modstanderne Midler ihznde til bl. a. at wvalte alle Byrder over
paa Arbejdernes Skuldre.

Alle borgerlige Blade misunder os vore energiske Agitatorer. Det
er Klassefzller, der taler til Klassefseller, og de Abonnenter, som
tegnes paa denne Maade har Betingelser for at blive trofaste Abon-
nenter.

Men fgrst og sidst gelder det om, at der er Plan i Arbejdet og
Samarbejde mellem Agitationsledere og det lokale Blad — kun da
naar man Maalet: Resultater.

I stgrre Byer kan man ofte med Held samarbejde med Fzlles-
organisationen, saaledes at der ligefrem antages Blad-Tillidsmaznd
indenfor de stgrre Virksomheder. Saafremt den faglige Tillidsmand
ikke kan paatage sig dette Arbejde, vil man sikkert indenfor Alktiv-
gruppen kunne finde en dertil egnet Mand med Tid og Ewvner.

Endelig maa man huske ogsaa at sztte Kvinderne i Arbejde. Vort
Partis som vort Blads Politik er — i Modsatning til andre Partiers
og Blades — ens for Kvinder og Mzand.

Vort Blad er nu i alle Maader en moderne og tidssvarende Avis
og Nyhedsbringer. Der sker noget hver Dag, og kun Social-Demo-
kraten behandler Dggnets Begivenheder og Stof, saaledes at Arbej-
derklassens Synspunkter gdres geldende. Vi kan derfor med Oskar
Hansen synge:

I Ddgnets Fart og Farden
er Bladet Nuets Klang,
det samler hele Verden,
dens Sorger og dens Sang,
det samler Dgdgnets Trin og Tramp,
det spejler Folkets Retfzrds-Kamp.
:,: Vort Blad, vort Varn og Verge,
skal styrkes Dag for Dag. :,:

RANTE AHOLLSTEYHEER
MO BEMMAYH
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