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Den synlige kandidat

Det er en spendende udfordring at veere kandidat og stille op til et valg

Det er det, hvad enten det er ferste gang, man opstilles, eller man har veret med for
og har en erfaring at bygge pa.

Dette hafte udgives at Venstres Landsorganisation og henvender sig bade til nye og
genopstillede kandidater. Hensigten er at det skal fordeles af partiets valgerforening-
er til de personer, som har vist interesse for at blive opstillet, og som ventes at komme
pa kandidatlisten.

Haeftet har til formal at orientere og inspirere.

Drerfor er det naturligvis primzert vigtigt at unge med interesse for en politisk karriere
far ha:ftet udleveret.

Men det er skrevet ogsd med henblik pd mere erfame kandidater og politikere som
genopstiller, og som vil kunne 3 inspiration tl hvordan den forestiende valgkamp
forberedes og gribes an. 54 den farer til. at naste valgperiode kan forlebe endnu bed-
re end den nuvaerende. Et rimeligt mal at stte sig. ndr man seger genopstilling.

Men hzftet kan ikke pa nogen made erstatte det arbejde, som pahviler bestvrelserne
for foreninger, samarbejdsudvalg kredse op amtsorganisationer med ikke alene at
finde og opstille, men ogsd at uddanne kandidaterne.

Erfaringen viser. at kravene til vore kommunalpolitikere vokser ar for ar, Hvis Ven-
stre derfor skal kunne leve op til de forventninger, vaelgerne har til partiet og dets fal-
kevalgte, skal de kandidater, der stilles op, kunne std distancen.

Det giver skuffelser, hvis kandidaterne falder igennem. men ansvaret for at det ikke
sker, ligger hos bestyrelse og kandidatudvalg, Gir det galt, skuffer vi ikke alene val-
gerne, men ogsa de der ikke magter opgaven. hvad enten de er for politisk uerfarne
eller maske har tjent tiden ud.

Derfor denne opfordring til at gare en ekstraordinzr indsats ved udpegning og opstil-
ling af kandidater til de kommunale valg og til at gore brug af dette haeftes indhold,
der bygger pa manges indhestede erfaringer.

Nér haeftet leses igennem, kan det virke som en meget stor mundfuld at opstille som
kandidat.

Men alle kandidater skal jo ikke nedvendigvis gare alt. Hele kandidatholdet bor som
team fordele opgaverne mellem sig og sammen med den ansvarlige bestyrelse og ‘el-
ler kampagneudvalg lade sig inspirere til at gennemfore flest mulige af aktiviteterne

Faor de. der bliver valgt. er der pd samme made tale om et teamwork, nar det daglige
politiske arbejde skal gennemferes | kommunalbestyrelse eller amtsrid.

|
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Den synlige kandidat

1. Borgerne og politikerne

1.1. Kommuner o9 amter som servicevirksomheder

Den almindelig vaelger betragter i det daglige sin kommune og sit amt som service-
virksomheder og forventer for sine skattekroner at fa en god betjening af hej kvalitet
pé de omrader, som kommunen eller amtet skal tage sig af,

| Som kommunalpolitiker ma man derfor vere ind-
stillet pa i farste raekke at tilrettelagge sit arbejde
som en udadvendt indsats, hvor man over for bor-
gerne 1 omrddet viser, at man faler et ansvar for at
den kommunale/amtslige service fungerer, og kan
imedekomme de forventningsr borgerne har.

Er der problemer fx pa en skole? Er der udaskkede
behov for dagpleje eller stigende ventelister? Er der
utilfredshed med hjemmeplejen eller en anden of-
fentlig virksomhed? 54 er det politikernes ansvar at
lese dem. Det er kommunen/amtet, der i borger-
nes bevidsthed star for ydelserne, selvom det ikke
nedvendigvis er kommunen/amtet, der direkte
yder dem. Men selv om de er udliciteret. er det na-
turligvis kommunens ansvar,

b |
& YT Denne holdning, at politikerne er tl for at lese bor-
| F gernes problemer, er ogsé | overensstemmelse med
Venstres demokratiske holdninger om nearhed 1 beslutningsprocesserne. Vi ved, at
borgerne 1 stigende omfang opfatter deres kommune eller amt som servicevirksombhe-
der. Derfor er det god “kundepleje”, at politikerne deltager aktivt i arbejdet i "butik-
ken" og lytter til kunderne.

Det er vigtigt at betragte kommunen og amtet som servicevirksomheder, nar man en-
gagerer sig | kommunalpolitik.

12. Borgerne og det partipolitiske

Maturligvis skal man som kandidat for et politisk parti ga ind i arbejdet med et ideelt
enske om at deltage | det lokale selvstyre for at pavirke de politiske beslutninger ud
fra sin politiske overbevisning. Det vil for en Venstrepolitiker sige i liberal retning,

Hvilken glazde har man som kommunalpolitiker af at have indflydelse, hvis man ikke
bruger den til at fa sine politiske synspunkter igennem?

Hvis man som politiker har den opfattelse, at der altid skal opnds konsensus i kom-
munalbestyrelsen, anerkender man i princippet, at alle politikere er enige om de sam-
me mil. Hvordan skal valgerne kunne skelne pa valgdagen. hvis de ikke kan se for-
skel pa de enkelte partiers politik?

Borgerne faler sig i dagligdagen i hajere grad som brugere af den kommunale/amtsli-
ge service, end de betragter sig som aktive deltagere i det kommunale/amtslige folke-
styre. De vil se resultater, der hvor de har et behov, og de ensker at tingene fungerer

o Den Synlige Kandidat Sidde 5




Den synlige kandidat

e vil have deres barn i vuggestue uden ventetid, og de ensker, at skoler og fritidsord-
ninger fungerer, at der er gode hospitaler, at der er idrastsanlag til alle, at vejene er
uden huller, og at de gamle bliver passet godt og eventuelt kan komme pa plejehjem.

Det er det altafgerende for dem som borgere. [ dagligdagen taenker de ikke som val-
gere, de tznker ikke i partipolitik. Det er ikke det politiske spilfeegteri pd rddhus eller
amtsgard eller indforstiede hip til andre politikere, der optager dem, men at kommu-
nen/amtet administrerer deres skattekroner med faerrest mulige unedige ombkost-
ninger.

Derfor er det heller ikke ved at holde taler i byradssalen, at man som politiker flytter
stemmer blandt vaelgerne. Det er kun yderst sjzldent, at der er tilharere il moderne.
Og de politiske modstandere lader sig naturligvis ikke overbevise af andres stand-
punkter. Det er vaelgerne, der er milgruppen, og dem meder man uden for radhuset,

1.3. Mindre Interesse lor kemmunalvalg

Erfaringen viser, at de kemmunale valg ikke pikalder sig samme interesse hos valger-
ne som folketingsvalg, Nar vaelgerne - ofte meget sent - opdager, at der er kommunal-
valg aner de ikke, hvor de skal sette deres kryds, fordi de ikke i dagligdagen ofrer
megen tid (om overhovedet nogen) pa at felge med i den lokale politik. En undersa-
gelse foretaget af Kommunedata viser, at kun godt hver anden borger er interesseret i
kemmunalpolitik. Interessen er desuden faldende, mens den er stigende for landspo-
litik.

Den navnte undersagelse viser ogsd, at det primeert er i de yngre aldersgrupper, der
er manglende interesse for kommunalpolitik: 30 pet. af de helt unge mod 64 pct hos
personer over 60 ar. En tilsvarende forskel er der ikke i interessen for landspolitik.

Vazlgerne har ganske enkelt ikke kendskab til de kommunalpolitiske problemer og
ved ikke, hvad det enkelte parti star for. Kommunal- og amispolitik er for dem noget
fjernt, viser den navnte undersegelse. Den manglende interesse er dog ikke enshety-
dende med at borgerne ikke ensker en sterre dialog med politikerne om lokale
spoergsmal. Denne og andre undersegelser viser ogsd, at interessen for amterne er
endnu lavers end for kommunerne,

Undersegelsen viser ogsd, at borgerne alt ialt er mere tilfredse i de sma end i de sterre
kommuner, ligesom kontakten med og tilliden ¢l kommunalpolitikerne og byrad er
starre der, Det viser, at det ikke er gennem sammenlagninger af kommuner., at det
kommunale/amtslige styre styrkes, men at kommunalpolitikerne snarere skal age de-
res interesse for lokalomraderne inden for kommunen/amtet. Lokalpatriotismen le-
ver mange steder, og den skal man ikke se bort fra som politisk magtfaktor.

Selv om man bliver valgt ind i kommunalbestyrelsen eller amtsradet for at drive kom-
munalpolitik, er realiteten 1 den kommunale/amtslige hverdag et krav til politikerne
om at vaere udadrettede.

Derfor er det vigtigt, at Venstres kandidater markerer sig i debatten med synspunkter,
der viser. at de er indstillet pd at vaere borgernes talsmaend inden for radhusets eller
amtsgardens tykke mure.

Man skal se det som sin opgave at lese de nare problemer for borgerne og give dem
den service, de forventer, fordi de har betalt deres skat. Vaelgernes interesse for kom-
munalpolitik vil stige 1 takt med at politikerne viser interesse for og leser deres pro-
blemer! |
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Den synlige kandidat

2. langsigtede mal og n&re opyaver

2.1. De langsigtede mal

Som pelitiker skal man have sin kommunes eller sit amts fremtid og borgernes vel-
feerd som et overerdnet mal for sin virksomhed

En undersegelse, der for nogle ar siden blev
foretaget, viste da ogsd, at 90 % af de afgien-
de politikere lagde stor vaegl pa at formulere
klare mélsaetninger for kommunens virksom-
hed og pa at have visioner for, hvordan kom-
munen/amtet skulle udvikle sig pa langt sigt.

Men samtidig viste denne undersagelse ogsa,
at hver tredje politiker engagerede sig i be-
handlingen af enkeltsager og betragtede sig
som talerer for organisationer, foreninger el-
ler personer, der havde sager til behandling i
kommunen/amiet. og at de som politikere ik-
| ke overlod sagerne til forvaltningen

Selv om der utvivisomt er politikere, der gar alt for meget ned i detaljer i sagsbehand-
lingen - hvad man kun kan advare imod - er der ikke i sig selv modstrid mellem at
saztte sig overordnede mal og medvirke til at f lest naerliggende problemer,

Faren ligger i, at politikerne ger sig il sagsbehandlere, og man ser alt for mange ek-
sempler pa, at politikere begraver sig i sager, som burde ligee p3 embedsmandenes
bord. Hvilket i evrigt ogsd efterlader utilfredshed hos embedsmandene, Politikerne
skal fastleegge rammermne og prioritere. embedsmandene administrere.

Lederen af Amternes og Kommunernes Forskningsinstitut Nils Groes har sagt det pé
falzende made:

"Polifikerne skal i mindre grad interessere sig for sagsgangene pd rddhuse!,
og i hajere grad for. hvad borgerne ensker, og hvad de far for pengene. ..
De kommunalpolitiske opgaver fremover bliver at kontrollere kvaliteten af
alle de serviceopgaver, der vil blive lagt ud til dels private firmaer og organi-
sationer, dels flere brugerstyrede offentlige institutioner som bamehaver,
skolebestyrelser, plejehjem og sygehuse "

o Den Synlige Kandidat side 7
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2.2. De nEre opgaver

Med overskriften: "KOM SA UD AF RADHUSBUNKEREN! bragte Danske Kommu-
ner (nr. 23/95) en artikel med nogle synspunkter af professor Peter Bogasson, Herfra
citeres:

"Kommunalpolitikerne skal holde op med at forskanse sig | Radhusets bun-
ker og kun legge strategier og tage overordnede beslutninger. De skal ud pa
slagmarken. ud i lokalomrdderne, hvor de lokale diskussioner foregdr. Huis
politikerne ikke gor det, vil borgerne miste tilliden til de folkevalgte.”

Dehat er selve demokratiets natur, og hvis politikerne ikke blander sig mere
i de lokale diskussioner. sd far man et dadt samfund, som vi er teet pd at ha-
ve i dag. Et samfund, huvor ingen ved, hvem der tager besluminger og hvor-
for. fordi hele den kommunale diskussion foregdr pd radhuset skjult for bor-
gerne. Derfor er det nadvendigt, at politikerne kommer ud i lokalomridder-
ne, sd de bliver synlige for borgere. Sddan at vi far synliggjort, hvorndr der
er uenigheder og hvomdr der er det modsatte..”

Professor Peter Bogasson mener, at politikerne har misforstiet de seneste irs decen-
tralisering, hvor ansvar og kompetence i stigende omfang er blevet uddelegeret til in-
stitutioner, brugerbestyrelser, rad og navn,

Han mener med rette, at politikerne bar have og patage sig poster som observatareri |
de lokale institutioners bestyrelser for at fremme naerdemokratiet, men de skal natur- |
ligvis undga at blive gidsler.

"Borgeme foler. der er alt for stor afstand fra de smd hjem fil rddhuset, og ||
det er politikernes opgave at nedbryde denne afstand og fi giort kommu-
nenfamtet til en servicevirksomhed, Det er ved rejse enkeltsager og bidrage
fil at de bliver last, at man fir opfyldt de langsigtede politiske mal *

Side 8 Den Synlige Kandidat o
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Den synlige kandidat

3. Sadan bliver man en synlig kandidat

3.1. Kandidatens politiske profil

Som kandidat ved et valg patager man sig en stor opgave og har selv afgerende indfly-
delse pa resultatet.

Partiet kan kun give kandidaten en platform: det politiske stisted, som man kan ar-
bejde ud fra, men den politiske profil ma man som kandidat selv skabe sig

Kandidaten har selv ansvaret for at gare sig synlig i det lokale samfund og derved fa
indflydelse p4, hvor mange veelgere der lzerer én at kende og giver én sin stemme

Jo tidligere en kandidat begynder sit arbejde som kandidat, desto sterre er chancen
for at fA mange stemmer.

Den vaelger, der skal satte sit kryds pa valgdagen. vil med rette kunne sporge:
® Hvorfor skal jeg stemme netop pa dig?
@ Hvad vil du gere for mig?

@ Er der andre. der lover det samme?

Det at vaere kandidat. kan
leeres. men det kraver na-
turligvis en personlig ind-
sats, og at man ofrer tid pa
at "ga i laere” som kommu-
nalpolitiker.

Som  udgangspunkt ma
man stille sig selv det
spergsmal;

"Huad wvil jeg som politiker,
ndr'his jeg bliver valgt?”

3.2 Kandidatens malgruppe

Felgende bar indga i disse overvejelser:
Er der mélgrupper blandt valgerne, du som kandidat har serlig interesse for?

Det er lettere at etablere kontakt med en bredere kreds, hvis man i forvejen er kendt
o respekteret fx for sit faglige arbejde, fra en interesseorganisation, eller er aktiv fx i
en idraetsklub, en grundejerforening eller en skolebestyrelse osv. Det er desuden klart,
at unge kandidater, som Venstre gerne vil have opstillet. naturligvis har en sarlig
malgruppe blandt de yngre valgere, som i sa stort tal er interesserede i Venstres poli-

tik.,

Er der nogle kommunalpolitiske omrader. du som kandidat har bedre forudsaetninger
for at beskaeftige dig med, end andre?

Man skal finde nogle lokale interesseomrader, som man kan engagere sig i, og som
man har eller skaffer sig et godt. gerne indgiende kendskab til

o Den Synlige Kandidat Side 9
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Dette betyder ikke nedvendigvis, at fx en lerer er bedre egnet til at beskazftige sig
med skoleemner end andre. Tvartimed kan man i det politiske arbejde risikere at bli-
ve hmmet af faglige. fremfor saglige politiske hensyn.

Er der nogle emner, du som kandidat er mere interesseret i end andre?

Emnekredsen er naturligvis bred og omfatter i princippet hele det kommunal-
Jamtspolitiske omrade. Men som udgangspunkt kan man se pd konkrete opgaver
som fx skoler og daginstitutioner, 2ldreplejen, beskaeftigelsesforanstaltninger, fritids-
o kulturomréder, ungdomsuddannelserne, erhvervsudviklingen i kommunen/amtet, ||
trafiksikkerhed, miljeet, forureningsbekeempelse, sundhedssektoren. sygehuse osv.

Som ny kandidat skal man ikke udse sig emner, der er for bredt dekkende, som fx |
hele skoleamradet, men tage konkrete emner op fx vedrarende en enkelt skole i et
lokalomride, hvor forzldrene har nogle synspunkter om undervisningen. eller hvor
man selv kan rejse debat om. hvordan man kan fa engageret laerere og elever i under- ||
visningen i selvstzndighedskultur el. lign. [

Som kandidat bar man - germe i samrad med
andre kandidater - udpege de indsatsomrader, |
som partiet vil satse pa overfor de udpegede

malgrupper.

Det er en god idé at fordele opgaverne mellem |
kandidaterne. Det behever ikke at vente til
valgkampen. Tveertimod skal man, hvis man
vil sl igennem, vaere ude med sine markesa-
ger i opod tid. Det tager tid, for man bliver
kendt, og derefter tager det tid, inden interes-
sen for sagen bliver udbredt. Derfor er der alt
for ofte risiko for, at man bagefter feler, at
man er kommet for sent i gang.

En ting skal man gare sig klart; Idéerne kommer ikke fra radhuset/amisgirden. De
gror lkke frem bag ridhusets/amtsgirdens mure. men ude blandt veelgerne. Og som
tidligere navnt ber man ikke mindst interessere sig for de lckalomrader, der er i ens
kommune,

Som kandidat skal man optraxde som valgernes repraesentant og formidle idéer, on-
sker, behov og forslag ind bag rédhusets ofte tykke mure,

Det er fordel for en kandidat og for partiet, at han eller hun, nar han/hun stiller op, har
disse mal bade for sin indsats som kandidat og senere som valgt medlem af kommunal-
bestyrelsen eller amtsradet.

3.3. Bliv kendt for at have nogle interesseomrader

En kandidats styrke ligger i at have nogle interesseomrider, som han/hun kan blive
kendt for i medierne og blandt valgerne, At man overfor vaelgerne gennem sine in-
teresser of sin indsats fir skabt sig en politisk profil. Valgerne skal kende og genken-
de en kandidat som den. der er saerliz engageret i nogle interesseomrdder eller en sag,

Det er en selvlelge, at man som kandidat og senere som kommunalpolitiker sztter |
sig ind 1 stoffet. Man ma vaere indstillet pd, at der er meget laesestol. og det kan i be-
gyndelsen virke mere uoverskueligt. end det er, ndr man laerer at koncentrere sin las- ||

Side 10 Den Synlige Kandidat o
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ning til ens eget omrade.

Baggrundsmateriale far man, hvis man er nyopstillet kandidat, hos sine byradskol-
leger, eller det kan skaffes via kommunens eller amtets administration eller ad anden
vej. | alle kommuner og amter er der udarbejdet handlingsplaner, budgetter og rap-
porter om den fremtidige udvikling. De analyser og det forarbejde, der er gjort af an-
dre, behover man naturligvis ikke selv at udfaere. Dette materiale kan vare velegnet
til inspiration, og sa undgar man den faldgrube, at man lancerer forslag, som allerede
er planlagt gennemfort. eller som tidligere er forkastet med argumenter. man selv er
enig i.

Et podt rad til en ny kandidat er at lade "de
andre®, maske mere erfarne, tage sig af de sto-
re tal i budgetterne, mens man selv koncen-
trerer sig om de nare opgaver, som man har
udset sig som indsatsomrider, og som kan go-
re én synlig. Valgerne engagerer sig hellere |
enkeltsager end i store komplicerede proble-
mer,

Men man skal salte sig ind 1 sit stof. Det geel-
der nye som gamle kandidater. Man skal vide,
hvad partiet eventuelt hidtil har foretaget sig
Hvis man har en afvigende holdning. vil det
nok vare klogt at draite den med andre, fx i
kampagneudvalget, si det ikke ender med at
fare til et internt opger i partiet. Det er aldrig
noget. der gavner hverken parti eller kandi-
dat.

Det betyder ikke. at man som kandidat skal atholde sig fra at have sine meningers
mod og blindt underlagge sig systemet. Tvaertimod er det en ikke uveaesentlig del af
| en liberal politikers holdning at sette sig op imod bureaukratiet og nagte at accepte-
re cirkulzrer, regler og beslutninger, som andre myndigheder har truffet. og som man
synes strider imod sund fornuft. Valgeme skal vide. at Venstre er pa deres side. hvis
nogen er ved at komme i klemme i systemet.

Dret er vigtigt i god tid for et valg at gore op. hvilke valglefter partiet har indfriet, og
hvad veelgerne har "tilgede'? Der kan udarbejdes et notat med en gennemgang af,
hvad der i store traek er sket i kommunen/amtet de sidste fire ar, vigtige projekter,
vigtige afstemninger, 2ndrede holdninger, udskudte projekter, gennemgang af bud-
getforlig csv.

Et sadant materiale kan anvendes som udgangspunkt - ikke alene | kampagneudval-
gets arbejde - men ogsé som inspiration bade til nyopstillede kandidater, oz til de
kommunalbestyrelsesmedlemmer, der sager genopstilling. og som har brug for at f3
I tiekket kontoen med de “rede tal” og de “uopfyldte lafter

Det er ved at beskazftige sig med udvalgte malgrupper blandt valgerne og tage kon-
krete emner op - gerne inden for et lokalomrade - man kan gore sig bemarket

Skriv ned! Gor dig klart. hvor du vil legge din indsats for at blive synlig i kredsen af
kandidater bide inden for dit eget parti og i forhold il de andre partiers kandidater!
Udarbejd en strategi for din egen valgkamp!

o Den Synlige Kandidat Side 11
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4.1. Opstilling al kandidater

Selv om partiets kandidatliste til valget forst skal afleveres til kommunen eller amtet ||
fire uger for valget, er der ingen ansvarsbevidst partiforening, der venter til sidste aje-
blik med at opstille kandidater.

Tvaertimod. Jo tidligere kandidatopstillingen finder sted, desto lngere har bdde orga-
nisation og kandidater indflydelse pa, hvilke kandidater der bliver valgt.

Det er partiet. der enten ved opstillingsmadet eller ved en forudgiende generalfor-
samling vaelger opstillingsform. Opstillingsmedet og partiforeningens forberedelse af |
det er afgerende for kandidatens placering pé listen og dermed hans/hendes mulig-
heder for at blive valgt.

De to opstillingsformer og de beregninger, der afger hvem af kandidaterne, der er |
valgt. gennemgas i detaljer i haeftet: “Kommunalvalgets Repler op Taktik™, som er ud- |
sendt af Venstres Landsorganisation.

1 korthed kan det navnes, at man kan valge mellem to opstillingsformer: enten 1) Si-
deardnet eller 2) Partiliste, Valget af opstillingsform kan 3 indflydelse pa, hvilke kan-
didater der bliver valgt.

Det er partiet - enten opstillingsmedet eller en forudgaende generalforsamling - der |
veelger opstillingsform, '

Ved begge opstillingsformer star kandidaternes navne pa stemmesedlen i den rekke- |
felge. det vedtages pd opstillingsmedet. Normalt vil det vaere sidan. at partiets borg-
mesterkandidat star ferst pa listen.

Ved opstilling pa partiliste skal en kandidat, der stir langt nede p4 listen, have et stort |
antal personlige stemmer for at blive valgt forud de kandidater, der star hejt pa listen. ||

Ved sideordnet opstilling er det vaelgerne, som bestemmer raskkefalgen, i hvilken
kandidaterne bliver valgt

Stadig flere af Venstres vaelgerforeninger foretraekker den sideordnede opstilling,

4.2. fommunen/amtet fra A til 1

Mar mél og indsatsomrdder er klar, og kandidaterne er opstillet. skal valgkampagnen ||
forberedes,

For en nyopstillet kandidat er der brug for en vis uddannelse, og i alle amter og en del
kommuner tilrettelzgger Venstres kampagneudvalg kursus og studiekredse for nye
kandidater.

Her beskaftiger man sig med kommunen/amtet fra A til Z og gennemglr emner
SO0

@ kommunens/amtets ekonomi,

® budget og regnskab .
& regions- op kommuneplanen
® kommunale/amtslige negletal
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| ® forventet befolkningstilvaekst
(I ® erhvervs- og beskeafligelsesudviklingen
[ ® en gennemgang af de opgaver kommunen/amtet laser som offentlig myndighed

® opgaver som planlegges udliciteret
@ retningslinier ved udlicitering
@ lovbundne udgifter

@ opgaverne i de enkelte udvalg
@ daginstitutioner

@ skolestruktur

® gymnasier

® zldreomridet

@ den primere sundhedstjeneste
® sygehusene

® miljpomradet

@ samarbejdet med forvaltningen
® konkrete sager

@ talerteknik

® medvirken i radio og tv

® |wserbrevsskrivning.

Desuden vil det vaere en god idé at arrangere beseg pd radhuset/amtsgarden, kom-
munale/amitslige institutioner osv

Maturligvis ber nye kandidater, der ikke tidligere har cvervaret et mode i kommunal-
bestyrelsen eller amtsradet, benytte lejligheden til at se, hvordan det forlaber,

Der kan ganske vist vaere nogle, isr maske blandt kommunalbestyrelsens eller amts.
radets medlemmer, der vil synes, at det er at ga for vidt i sin interesse som kandidat
at sette sig i de ofte halvtomme tilhererloger. som om man vil tage sit medlemskab
pé forskud. Skulle man blive madt med en mobbende bemarkning fra én af de valg-
te, kan man tage det som et tegn pa, at nogen faler sig truet.

4.3. Kandidaternes aktiviteter

Som kandidat skal man igang med en
razkice aktiviteter for at blive synlig i det
lokale samfund, Der er dem. der fejlag-
tigt tror, at det kan klares med at henge
sit billede op i en lygtepzl!

Maturligvis harer plakaterne med som et
naturligt led i enhver valgkamp, men det
vil vaere forkert at tro. at valget vindes
alene ved hjelp af plakater. Den, der
venter med at fore valgkamp, til plaka-
terne er haengt op en uges tid fer valget,
skal ikke gere sig store forhabninger om
et godt valg

Man skal i god tid selv ud blandt valger-

ne. Men inden, man som kandidat gar i
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gang med sin valgkamp, vil det vare en god begyndelse at fa fortalt medierne, hvem
man er, og hvilken person der gemmer sig bag navnet. ndr det dukker op i den fel-
gende tid. Al begyndelse er svaer, og man er nedt il at lobe pressen og journalisterne
pa derene. Nyheder, cgsd om andet end politik, som fx et sportsresultat eller en kul-
turbegivenhed kan maske skabe kontakten, |

Desuden skal man have taget nogle helt nye billeder af sig selv, som man kan give
medierne. Valgerne skulle jo geme kunne genkende én, nar man skal gore sig kendt
blandt dem. og de siden meder én pa gaden eller til et mede.

Kontakt med velgerne er alt afgerende for at blive et kendt ansigt. Kendt bliver man
ved:

® at engagere sig i foreningslivet § idratsklubber, grundejerforeninger, skolebesty-
relser, borgergrupper. miljegrupper osv.

® at vzre en interesseret deltager | meder og andre arrangementer, hvor der kom-
mer mange, of at man tager ordet ved sadanne meder, hvis det er muligt

@ at deltage i sportsarrangementer, udstillinger, receptioner, byfester osv,,

@ sammen med partiet at tilrettelazgge konferencer eller haringer om centrale lo-
kale serviceomrader og emner: fx sikkerheden pa skolevejene, forzldreindflydel-
se pd danskundervisningen, undervisning i selvstzndighedskultur i skolerne, af-
faldsdeponering, sygehusplanlagning osv.,

® at medes med opinionsdannere. malgrupper, interessegrupper o, lign.,

@ at ctablere personlige kontakter og skabe sig et netvaerk af personer, enten gen-
nem valgerforeningen eller via bekendte. der pd forskelliz made kan stotte én i
arbejdet,

@ at folge med i lokalpressen og lade sig inspirere (evt af naboamter og -kommu-
ner, der ogsd kan f4 gode ideer), og her finde sager, der er vigtige for befolkning-
en, of som man kan tage op of foresld en lesning af i overensstemmelse med
partiets politik,

@ at {4 skabt debat om sine egne maerkesager. .

® at shrive leserbreve .

|

@ at besvare og kommentere andres laserbreve

@ at etablere telefonkontakt (telefonkader) og bruge telefax til et politisk nyheds-
brev,

® at vaere aktiv over for den lokale presse, radio og tv, der bringer stadig mere
kommunalt stof, og inspirere journalisterne med nogle gode historier

® at samarbejde med sit kampagneudvalg, der gerne skulle fole det som sin opgave
at organisere og udfore vigtigt arbejde. Det er fx ikke altid, en kandidat kan ni at
laese alt i aviserne, hore alt pa radio og tv herunder ogsd, hvad andre partiers
kandidater kommer frem med,

® it gennemfore spargeskemaundersagelser sammen med de andre kandidater,

® it skabe gode relationer til politikere og kandidater fra andre partier, fordi det
kan fremme samarbejdet med dem.
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4.4.Ud og snak med velgeme

Hvis man som kandidat vil styrke sine chancer for at
blive valgt, skal man serge for at blive et kendt ansigt.
Kendt som person og kendt for sit politiske arbejde

Derfor er den personlige kontakt til velgerne det al-
lervigtigste i en valgkamp. Jo flere valgere, man nar
at fa talt med, og jo flere valgere der lerer én at ken- |
de, desto sterre er chancen for, at de ogsd pé valgda-
gen satter deres kryds personligt, ved dig!

Maturligvis kan man ikke na alle valgere, men det er
anstrengelsen vaerd at nd si mange som muligt

Desuden er det til stor gavn for en kandidat, hvis andre taler godt om én. Mange val-
gere, som ikke personligt kender en kandidat. lader sig pavirke af, at andre taler godt
om én. Det er kort og godt mund-til-ere-metoden, der skal tages i brug.

9.1. Kan anvendes i det politiske arbejde

|| En spergeskemaundersogelse til en udvalgt kreds af vaelgere er en god mide for partiet el-
| ler en kandidat at opnd om ikke direkte s indirekte kontakt med valgerne pi. Samti-
dig kan de svar. der afgives, anvendes i det politiske arbejde og 6l brug i medierne.,

| Pet skal organiseres, hvis man vil gennemfere en spergeskemaundersegelse, og en
I forudsztning for at resultatet kan blive anvendeligt. er. at det. man betegner som en
stikpreveundersagelse, omfatter et rimeligt antal mennesker. Hvor mange afhanger
af ambitionsniveauet, men har man under 100 svar pa spargeskemaer, er det ikke til-
radeligt at bruge resultatet offentligt,

Bedst, hurtigst og mest effektivt er det at anvende telefonspergsmil. Udsendelse af
spargeskemaer er mere besvaerligt, De skal sendes - ledsaget af en svarkuvert - og
man md regne med en langt lavere besvarelsesprocent, fordi det stiller krav 6l svarer-
ne om, at de skal satte sig ned og give sig tid til at udfylde skemaerne og bagefter put-
te et brev i postkassen.

5.2. Telefonspergsmal

Nedenstiende er den bedste og mest enkle model til en telefonisk spergeskemaun-
dersagelse:

1. Planlaeg tidspunktet for undersegelsen, Den skal gennemferes over kort tid (én
eller hojest to uger),

2. Spergeskemaet ma kun indeholde fa spergsmal (hvis samtalen tager for lang tid
falder folk fra).

3. Til brug for telefonopringningen anvendes den lokale telefonbogs navne- eller
gaderegister, og man udvalger pa forhind og helt tilfaldigt de abonnenter, man
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vil ringe til. Man kan fx fordele telefonbogssiderne til det hold, der skal ringe op,
give dem et antal spaltenumre og 54 valge fx hver 10. abonnent. Hvis malet er
100 svar, skal man have udvalgt ca. 200 abonnenter, idet nogle ikke er hjemme,
og andre ikke vil deltage. Et frafald pa 50% er helt normalt. Holdet fordeler ind-
byrdes, hvem hver enkelt skal ringe til.

4. Spergeskemaet skal ligge klart,
sd det kan udfyldes under sam-
talen. (Se eksempel pd udform-
ning af et skema neden for)
Mar spergsmalene skrives, skal
de formuleres, s& de bliver me-
get enkle, og sd man er sikker
pa, at de kan besvares, Afprav
dem forud pa de andre delta-
gere pa spergeholdet.

5. Ved opringningen skal man kunne nedenstaende udenad eller lese op fra ma-
nuskript, der er skrevet i forvejen. Man skal, 53 vidt det overhovedet er muligt,
undga, at abonnenten afbryder. Man skal sige det hele og ikke stoppe op under-
vejs. Setmingerne nedenfor er udformet for forsege at undgd, at den, man ringer
til. siger nej til at deltage.

Men huis man bliver afvist, skal man veere haflig og undskylde wefligheden.
6. Teksten kan udformes sadan (Var opmarksom pa, om I skal bruge du eller De):

Goddag, jeg hedder Else Hansen. feg bor pd Avej her i Hjertensfryd kommune. Jeg er
kandidat for Venstre til kommunevalget. Ndr jeg ringer til dig er det fordi, vi i Ven-
stre gerne vil vide, hvad du synes, det er vigtigt, at vi tager op ved valgel. Det vil jeg
gerne bede om din hjelp tl Vil du vere venlig af svare pd nogle enkelte spergsmadl?
Deei lager kun et par minutter. Def er en anonym undersogelse, ingen andre fdr at vi-
de. at jeg har ringef til dig. Det samlede resultat vil vf bruge i det politiske arbefde. sd
vi kan forbedre forholdene | kommunen,

Herefter stilles spergsmalene &t efter ét

Hvis nogle ensker at uddybe deres svar, skal de naturligvis have lov til det. Lyt og sig
at det er meget interessant.

Eksempler pd sporgsmil:

1. Ndrdu ser pd, hvordan Hjertensfryd kommune generelt laser sine opgaver, hvad er sd
dinpersonlige opfattelse. Erdu. ..

Q Meget tilfreds

Q Delvis tilfreds

Q Hverken tilfreds eller utilfreds
I} Delvis utilfreds

Q Meget utilfreds

q Ved ikke
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. Hvordan serdu pd kommunens brug af penge til de celdre. Her lenkes pd hjemme-

hjzlp. plejehjern, eldreboligero.s.u.

Bruger den for fa penge?

Tilpas med penge?

For mange penge?

Ved ikke

Jegneevner nu nogle pastande og beder dig om at svare, om du erenig eller uenig.
a) Den betjening, man fdr pd kommunens kontorer, er tilfredsstillende.

Helt enig?

Delvis enig?

Hverken enig eller uenig?

Delvis uenig?

Helt uenig?

Ved ikke.

b) Det eriorden, at man skal vente 8 mdneder pd at fd en daginstitutionsplads,
Helt enig?

Delvis enig?

Hverken enig eller uenig?

Delvis uenig?

Helt uenig?

Ved ikke.

¢} Kommunalbestyrelsen har planlagt. at der om to dr skal bygges et nyt Ridhus til
48 mio kr, Hvad menerdu om denne plan?

Helt enig?

Delvis enig?

Hverken enig eller uenig?
Delvis uenig?

Helt uenig?

Ved ikke

. Erdumedlem afen velgerforening?

Ja
Mej

Ouenstdende spergsmal giver nogle standardmodeller. som er lette af bruge. hvis man
beslutter at foretage en spargeskemaundersagelse,
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5.3. Undersegelsens muligheder

En sadan aktuel undersegelse blandt borgerne kan fx give en udmarket inspiration
til kampagneudvalgets og kandidaternes arbejde med at finde frem til partiets maer-
kesager. Det er ikke usandsynligt, at undersagelsen vil vise, at veelgerne prioriterer an-
derledes end partiet, og 53 er svarene jo i sig selv vaerdifulde, fordi de kan imedega, at
man satser pd sager, som ikke vil give genlyd hos velgerne.

En stikpreveundersegelse af den navnte slags har naturligvis sin begrnsede vaerdi
og kan ikke sammenlignes med de landsdaekkende opinionsinstitutters. Det bliver jo
tilfaeldigt, hvem man far fat i, ndr man ringer op. Nogle vil ikke svare, og andre er ik-
ke hjemme. Derfor bliver en sadan undersegelse ikke reprazsentativ, dvs. at den ikke
tager hensyn til abonnenternes (vaelgernes) alder, ken og erhvery,

Men det gar ikke noget, hvis man kan fa politisk glede af den.

Desuden ligger der en stor veerdi | en sadan undersegelse, hvis man efterfalgende kan
fortzlle om resultatet i medierne, Blot man ikke foregiver at undersegelsen er repree-
sentativ, men kalder den en stikpreveundersagelse blandt kommunens vlgere. I

Man skal ikke bearbejde resultaterne i eksakte tal og procenter, men fx sige, at der er
et stort flertal, som mener sddan og sadan, at ni ud af i synes dette eller hint. eller fi-
re ud af fem har den eller den opfattelse.

Det vil give en god respons hos valgerne, hvis Venstre kan ga ud og fortzlle offentliz-
heden, at man er blevet inspireret af og vil felge vaelgernes ansker pd konkrete omra-
der.

6. Arbejdet | kommunale rad

6.1.Vederiag til byrads- og amtsridsmediemmer

Bliver man valgt som medlem af en kommunalbestyrelse eller et amtsrid, ma man
vaere indstillet pd, at det tager en veesentlig del af ens tid, hvis man for alvor skal en-

gagers sig,

Tidsforbruget for en kommunalpolitiker er naturligvis individuelt, men det vil vare |
en illusion at tro, at arbejdet kan klares tilfredsstillende med venstre hand. :

Som medlem af en kommunalbestyrelse skal man naturligvis deltage i det manedlige ||
made | kommunalbestyrelsen. Men det er det mindste. Forud skal man hjemme bru-
ge td pa at gennemga de sager, der skal til behandling, Desuden er det sadvane, at |
partigruppens medlemmer - inden medet i kommunalbestyrelsen = holder faelles ||
made for at koordinere deres stillinglagen.

[ de allerfleste kommuner er der ogsa tradition for, at kommunalbestyrelsens med-
lemmer deltager i et formede med medlemmer af partiforeningen for at here deres
syn pa de sager, der skal til behandling | kommunalbestyrelsen

Dertil kormer arbejdet som medlem af eller formand for ét eller flere af de stiende |
udvalg, som ofte kan vaere det mest tidsrevende. Det er i udvalgene, de fleste afgorel- |
ser traeffes, og derfor skal man, hvis man vil have indflydelse, vare velforberedt tl ud-
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valgsmaderne, De fleste udvalg holder mede én gang om méneden, men der kan ofte
vaere behow for flere mader, fx. i socialudvalget,

Endelig skal man ikke glemme at satte tid af til arbejdet i partiforeningen, til borger-
meder og til den kontakt. man skal have med foreninger, organisationer, brugergrup-
per osv.

6.2. Lennen til byréds- og amtsradsmediemmer

Som byradsmedlem far man en grundlen, dvs. et fast vederlag pd 50.000 kr. arligt. Dat
samme gelder for Bornholms amtsrad. Andre amtsridsmedlemmer samt medlem-
merne af kommunalbestyrelserne | Kabenhavn, Frederiksberg, Odense, Arhus og Aal-
borg kommuner far 60.000 kr. Har man hjemmeboende barn under 10 Ar, f4r man et
barnetilleg pd 10,000 kr.

Vederlag for arbejdet i de stiende udvalg, fastsaeties al kommunalbestyrelsen, | en
pulje er der afsat et beleb til fordeling, og belebets sterrelse er afhangig af kommu-
nens indbyggertal,

Vederlag til formandene for de stiende udvalg fordeles ligeledes fra en pulje og kan

hejest udgore 40 pet. af vederlaget til borgmesteren - i amtskommuneme dog hajest
37.5%,

Vederlaget til borgmestre er [pr. 1/4 1996 i runde tal):
® kommuner under 12.500 indbyggers 378000 k.

& fra 12.501 til 25,000 indbyggere 422.000 kr.
® fra 25001 til 40000 indbyggers 460,000 kr.
& over 40.000 indbyggere 512000 kr.

Der er sarlige satser for Aalborg, Frederiksberg, Kebenhavn, Odense og Arhus kom-
muner samt for Arhus og Kebenhavns amter,

6.3. Erfaringen ikke spildt

lkke alle bliver valgt, og naturligvis er der kandidater, som bliver skuffede, fordi de
havde sat nasen op efter at komme i kommunalbestyrelsen,

Men der bliver valg igen om 4 ir, og de erfaringer, man har giort under en valgkamp,
er ikke spildt. Man ved til naeste gang, hvad der kan geres bedre, og hvor man maske
ikke var god nok denne gang,

En tredjedel af kandidaterne udskiftes ved hvert valg, og 4 md man onske sig selv
bedre held naste gang. [ mellemtiden vil en god indsats i en valgkamp maske kunne
belonnes med ét af de mange andre hverv, kemmunalbestyrelsen besatter,
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